Las Palmas de Gran Canaria ..
S l COLEGIO SAN JUAN BOSCO ‘ \

PLAN ESCOLAR DE
PASTORAL Y ACCION TUTORIAL

24/25

CONFIiA

Plan Escolar de Pastoral y Accién Tutorial



COLEGIO SAN JUAN BOSCO l ‘

INDICE

1. JUSTIFICACION

2. DESARROLLO DE LA COMPETENCIAS BASICAS DESDE LA ACCION TUTORIAL
3. EJES DE LA ACCION TUTORIAL. PLAN DE ACCION

4. BLOQUES DE CONTENIDOS: TAREAS DEL PLAN DE ACCION
Y TEMPORALIZACION

5. EL DPTO. ORIENTACION Y LA ACCION TUTORIAL:
ASPECTOS ORGANIZATIVOS Y METODOLOGICOS / FUNCIONES

6. FUNCIONES ORGANOS UNIPERSONALES Y COLEGIADOS RELACIONADOS
CON LA ACCION TUTORIAL

7. EVALUACION

Plan Escolar de Pastoral y Accién Tutorial



o,
L

COLEGIO SAN JUAN BOSCO

1. JUSTIFICACION

En Canarias, el Decreto 127/2007, de 24 de mayo, por el que se establece la ordenacion y el
curriculo de la Educacion Secundaria Obligatoria establece en su articulo 9.1.y 9.2,
respectivamente, que “la accion tutorial forma parte de la funcion docente y debera
desarrollarse a lo largo de toda la etapa “ y que “la orientacion educativa debe garantizar,
especialmente en el trayecto final de la ensefanza bésica, un adecuado asesoramiento a los
alumnos y las alumnas y a sus familias de las opciones académicas que el sistema educativo
les ofrece y, en su caso, la orientacion profesional mas acorde con sus capacidades e intereses”
Por tanto, la tutoria y la orientacion al alumnado se convierten en una funcion inherente al
profesorado quedando totalmente ligadas a su practica educativa.

La ley Orgénica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Orgéanica 2/2006,
de 3 de mayo, de Educacion.(LOMLOE) plantea en su preambulo que, para cualquier persona
la educacion es el medio mas adecuado para desarrollar al maximo sus capacidades, construir
su personalidad, conformar su propia identidad y configurar su comprension de la realidad.

Se ofrece también una nueva redaccion de los articulos dedicados a educacion secundaria
obligatoria. En esta etapa se debe propiciar el aprendizaje competencial, autdbnomo,
significativo y reflexivo en todas las materias que aparecen enunciadas en el articulado, y que
podrén integrarse en ambitos. La comprension lectora, la expresion oral y escrita, la
comunicacion audiovisual, la competencia digital, el emprendimiento, el fomento del espiritu
critico y cientifico, la educacion emocional y en valores, la educacion para la paz y no
violencia y la creatividad se trabajaran en todas las materias. En todo caso se fomentaran de
manera trasversal la educacion para la salud, incluida la afectivo-sexual, la igualdad entre
hombres y mujeres, la formacion estética y el respeto mutuo y la cooperacion entre iguales.

Estas afirmaciones nos remiten de forma inmediata a la accion tutorial que es, entre otras, una
de las herramientas que harian posible su cumplimiento. Por otra parte, algunos de los
principios enunciados en la misma, tienen posibilidad de desarrollo a través de las acciones
enmarcadas en el Plan de Accion Tutorial:

- Transmision de valores.

- La orientacion educativa y profesional de los alumnos.

- El esfuerzo compartido por el alumnado, familias, profesorado y centros.

- Educar para la prevencion y resolucion de conflictos y la no violencia.

- Desarrollo de igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres.
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Asi mismo, aparece contemplada en algunos de los fines del sistema educativo:
- Desarrollo de la personalidad y capacidades del alumnado.
- Educacion en la igualdad entre hombres y mujeres, respeto a los derechos de otras personas.

- Educacion para la tolerancia y la libertad y en la prevencion y resolucion pacifica de
conflictos.

- Educacidn para la responsabilidad el mérito y el esfuerzo.

- Formacion para la adquisicion de valores.

- Desarrollo de la capacidad de regular el propio aprendizaje en sus diferentes vertientes.
- Adquisicién de hébitos intelectuales y técnicas de trabajo.

- La preparacion para el ejercicio de la ciudadania.

La Orientacion educativa es un proceso de ayuda continuo y sistematico inserto en la actividad
educativa, cuyo objetivo es contribuir a la adquisicion de competencias por parte del alumno/a
que le capaciten para ser duefio de su proyecto personal y profesional.

La orientacion y accidn tutorial es una tarea colaborativa que, coordinada por el tutor/a y
asesorado por el orientador/a, compete al conjunto del equipo docente del alumnado de un
grupo. Dicha labor orientara el proceso educativo individual y colectivo del alumnado.

Los contenidos de orientacién impregnan todo el curriculum escolar y se han de desarrollar de
forma transversal en todas las areas. Sin embargo, una parte de estos aprendizajes, por su
trascendencia en el crecimiento personal, por su incidencia en posteriores aprendizajes y por
su aplicacion a multiples situaciones de la vida, se trabajaran de forma explicita en la tutoria.

El Plan Escolar de Pastoral y Accion Tutorial (PEPAT), como respuesta a las opciones
preferentes del Proyecto Educativo de nuestro Colegio, y enmarcado en el Plan de Animacion
Pastoral Escolar, es la estructura organizadora a medio-largo plazo del conjunto de acciones de
orientacion y seguimiento, dirigidas a todo el alumnado a lo largo de su escolaridad cuyo
objetivo es el logro y desarrollo de las competencias basicas. Este plan se integra como
elemento del Proyecto Educativo del colegio, siendo coherente con los objetivos del mismo.

La finalidad de la accion tutorial es que el alumno/a se conozca y se acepte, mejore su proceso
de socializacion, aprenda a decidir, a resolver sus problemas de aprendizaje y se sienta
protagonista de su propio proyecto de vida.

La elaboracion de la programacion del Plan Escolar de Pastoral y Accion Tutorial (PEPAT)
corresponde al departamento de orientacion.

El desarrollo del PEPAT le corresponde al tutor/a en coordinacién con el equipo docente y
otros agentes que incidan en su grupo clase. Asi mismo contara con el apoyo del orientador/a y
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del coordinador/a de pastoral escolar para favorecer y garantizar la atencion a la diversidad del
alumnado y la innovacion y mejora continua de la accion tutorial y pastoral.

COLEGIO SAN JUAN BOSCO

La tutoria incluye procesos de aprendizaje y como tal tiene unos contenidos propios que
pueden recogerse en torno cinco ejes que se desarrollaran a lo largo de las diferentes etapas.
Estos hacen referencia al desarrollo personal (ser), a las relaciones con los otros (convivir), a
la orientacion profesional (hacer), a los procesos de aprendizaje (saber) y a la dimension
espiritual (espiritual) y contribuyen al desarrollo de las competencias basicas mas directamente
relacionadas con la orientacion educativa. Los bloques tematicos de cada bloque variaran a lo
largo de las distintas etapas.

A este respecto, el acompanamiento para la adquisicion de estas competencias, corresponde a
todo el equipo docente y de manera singular al tutor/a. La principal funcion de éste, es pues, la
de acompaifiar al alumno/a para que se sienta responsable y protagonista de su propio proyecto
de vida. El logro de estas competencias basicas se convierte en objetivo educativo que sirve de
guia del proceso.

La Propuesta Educativa de las Escuelas Salesianas valora y programa una accion orientadora
explicita que va mas alla de la mera correccion de dificultades, por ello a lo largo del proceso
educativo y teniendo en cuenta la edad y maduracion de los alumnos y alumnas, se proponen,
en relacion a este Plan Escolar de Pastoral y Accion Tutorial, las siguientes finalidades que
nos identifican con un estilo propio, el estilo educativo salesiano:

e Orientar y acompafar a nuestras alumnas y alumnos en el descubrimiento y la
realizacion de un proyecto de vida realista y orientado hacia los demas.

e Ayudar a nuestras alumnas y alumnos a construir su identidad personal y social.

e Apoyar a las familias y profesores en su labor y responsabilidad educativa.

e Favorecer la integracion de la Accion Tutorial en el Plan de Animacion Pastoral
Escolar.

e Favorecer la adaptacion del alumnado al contexto escolar y la integracion del mismo al
grupo.

e Realizar un seguimiento personalizado del proceso de aprendizaje del alumnado,
haciendo especial hincapié en la prevencion y, en su caso, deteccion temprana de las
dificultades en el aprendizaje.

e Potenciar el desarrollo de habitos basicos de autonomia, asi como la adquisicion de
aprendizajes instrumentales bésicos, estrategias de aprendizaje y técnicas de trabajo
intelectual.

e Contribuir a la equidad en la educacion, potenciando la compensacion de
desigualdades y la inclusion social.

e Impulsar medidas organizativas y curriculares que posibiliten la atencién a la
diversidad del conjunto del alumnado del centro, asi como la inclusion educativa y la
integracion escolar del alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo.

e Establecer vinculos de colaboracion y cooperacion entre el centro, las familias del
alumnado y el entorno.

e Facilitar la socializacion, la adaptacion escolar y la transicion entre etapas educativas
del conjunto del alumnado.
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2. DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS BASICAS DESDE LA ACCION
TUTORIAL

COLEGIO SAN JUAN BOSCO

A través de este Plan y situdndolo en el marco de la LOMLOE, las alumnas y alumnos
iran adquiriendo y desarrollando las competencias. La construccion de éstas no puede
entenderse si no es de una forma interdisciplinar, transversal y globalizada. Desde la accién
tutorial, se trabajaran algunas de ellas de forma mas especifica.

Las competencias son:

c) Competencia matematica
b) Competencia plurilinglie | y competencia en ciencia,
tecnologia e ingenieria

a) Competencia en
comunicacion lingiiistica

e) Competencia personal,
d) Competencia digital social y de aprender a g) Competencia ciudadana
aprender

1) Competencia en
conciencia y expresion
culturales

h) Competencia
emprendedora

- Competencia en comunicacion lingiiistica (CL)

Se entiende como el “resultado de la accion comunicativa dentro de practicas sociales
determinadas”, y retine modalidades tan diversas como la expresion oral y la expresion escrita,
pero también la comunicacion audiovisual mediada por la tecnologia. Es nuclear porque el
lenguaje es percibido como un aspecto primordial de la socializacion y del aprovechamiento
de la experiencia educativa.

En términos practicos, implica que los estudiantes lleguen a entender la diversidad del
lenguaje, con sus diferentes estilos y registros. También son elementos fundamentales la
capacidad de expresarse oralmente y por escrito de manera apropiada y ajustada al contexto, y
la habilidad para comprender textos complejos. Y en ultimo lugar, se apunta a que los alumnos
estén predispuestos a un didlogo critico y constructivo y que sean conscientes del efecto que el
lenguaje usado tiene en los demas.

- Competencia plurilingiie (CP)

Implica usar diferentes lenguas, ademads de las propias, de forma eficaz para el
aprendizaje y para la comunicacion. La competencia plurilingiie parte de las experiencias
individuales de los estudiantes para desarrollar estrategias que les permitan realizar
transferencias de una lengua a otra, incluyendo lenguas extranjeras o lenguas clésicas si
procede. Integra, ademas, el trasfondo historico y cultural de dichas lenguas, incitando
al desarrollo de un repertorio lingiiistico mas amplio y al conocimiento, valoracion y respeto
de la diversidad lingiiistica en el contexto de una sociedad democréatica y plural.

- Competencia matemadtica y competencia en ciencia, tecnologia e ingenieria (STEM)

Plan Escolar de Pastoral y Accién Tutorial
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La competencia matematica se refiere a la “capacidad de aplicar el razonamiento
matematico y sus herramientas para describir, interpretar y predecir” la realidad. Es una
competencia que moviliza conocimientos sobre los nimeros y las representaciones
matematicas y la correcta comprension de los datos. Las actitudes y valores que define se
basan en el rigor y en el respeto a la informacién razonada.

COLEGIO SAN JUAN BOSCO

Por su parte, las competencias basicas en ciencia y tecnologia garantizan un acercamiento
al mundo fisico a través de acciones “orientadas a la conservacion y mejora del medio natural,
decisivas para la proteccién y mantenimiento de la calidad de vida y el progreso de los
pueblos”. Aplican, para ello, la racionalidad cientifica y la tecnologia disponible para, a través
de nuevos descubrimientos y debates, hacer avanzar el conocimiento cientifico.

Esta competencia pretende promover las habilidades necesarias para identificar preguntas
pertinentes y resolver problemas, tomando decisiones basadas en pruebas y argumentos, asi
como una actitud critica y el respeto por los datos y su veracidad.

- Competencia digital (CD)

La competencia digital “implica el uso creativo, critico y seguro de las tecnologias de
la informacién y la comunicacion” en un amplio abanico de contextos y para numerosos fines,
que van desde la empleabilidad hasta el ocio. Requiere el conocimiento de los codigos
informaticos, tanto textuales como graficos y sonoros, y de las leyes, los derechos y las
libertades que rigen el espacio digital.

Se quiere asi impulsar la familiaridad con los entornos digitales y el uso de las
herramientas adecuadas para resolver problemas o situaciones de la vida diaria, buscando
informacion, creando contenido o valiéndose de los canales de comunicacion disponibles,
ademads de otras funcionalidades. Es central también el fomento de una actitud critica y un uso
ético y seguro de las TIC.

- Competencia personal, social y aprender a aprender (CPSAA)

Se define como la “habilidad para iniciar, organizar y persistir en el aprendizaje”,
conociendo los propios procesos cognitivos para gestionarlos de manera cada vez mas
autonoma. La competencia para aprender a aprender se concreta en una metacognicion por
parte del aprendiente acerca de lo que sabe y lo que desconoce, el conocimiento del contexto
de cada materia asi como de las tareas que se le piden, y el conocimiento de las estrategias
disponibles para afrontar estas tareas. En este sentido, la capacidad de autoevaluacion juega un
papel importante, como lo juega también el hecho de que los alumnos y alumnas se
sientan protagonistas de su propio aprendizaje.

La confianza, la curiosidad y la motivacion integradas en esta competencia se fomentan
a través del planteamiento de metas realistas a corto y medio plazo, cuya consecucion debe
afianzar el sentimiento de realizacion personal y la autoconfianza.

- Competencia ciudadana (CC)

Plan Escolar de Pastoral y Accién Tutorial
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Consiste en la habilidad de usar los conocimientos sobre la sociedad para interpretar y
afrontar problemas sociales, procurando el bienestar individual y colectivo y promoviendo
conceptos como la democracia, la justicia, la igualdad, la solidaridad o los Derechos Humanos.
Para ello, es primordial el conocimiento de los acontecimientos historicos (especialmente de
los més recientes), la comprension de los procesos sociales y culturales, asi como la
construccion de una cultura del respeto, de la implicacion social y de la colaboracion.

COLEGIO SAN JUAN BOSCO

Se quiere que los estudiantes lleguen a ser capaces de comprender los codigos de
conducta pertinentes en cada contexto, de expresar sus puntos de vista respetando los ajenos,
de ser tolerantes respecto a las diferencias, y de tener una mirada critica sobre el mundo,
gracias a la cual puedan cuestionar sus propios prejuicios. De esta manera, los jovenes podran
comprometerse activamente en la construccion de una sociedad mas cohesionada, justa,
respetuosa e integradora.

- Competencia emprendedora (CE)

Esta competencia implica esencialmente “la capacidad de reconocer las oportunidades
existentes para las actividades personales, profesionales y comerciales”, y moviliza
conocimientos referentes al contexto social en el que se se vive, una comprension genérica del
funcionamiento de las instituciones y de los organismos empresariales y sindicales,

o habilidades como la capacidad de planificacion, tanto en la vida personal como en la
profesional. Incluye, ademas, la reflexion sobre las implicaciones éticas de las decisiones
tomadas y la creatividad en la busqueda de soluciones.

Las capacidades asociadas son, sobre todo, la capacidad de analisis, la adaptacion al
cambio, la autocritica y la buena comunicacion, mientras que las principales actitudes
implicadas son la iniciativa, el autoconocimiento y una mirada creativa sobre los
problemas que los estudiantes deban afrontar en su futuro.

- Competencia en conciencia y expresion culturales. (CCEC)

La Competencia en conciencia y expresiones culturales “implica conocer,
comprender, apreciar y valorar con espiritu critico” las diferentes manifestaciones culturales y
artisticas y entender su importancia como patrimonio y riqueza cultural de los pueblos.

No solo se pretende fomentar estas manifestaciones como fuente de enriquecimiento y
de disfrute, sino también asimilar sus codigos estéticos y culturales a fin de poder usarlos
como medio de expresion y comunicacion personal. Requiere, por lo tanto, adquirir una base
de conocimientos amplia y variada sobre numerosos aspectos culturales y socioculturales,
incluyendo el arte y su historia, la literatura, la filosofia, la tecnologia, el medio ambiente, la
historia cultural... y ser capaz de realizar conexiones entre estos fendémenos y entender sus
dindmicas y codigos.

Se quieren fomentar asi actitudes como el respeto a la diversidad cultural y el didlogo
entre culturas, la creatividad y la apreciacion, el interés y valoracion de las obras artisticas y

culturales.

3. EJES DE LA ACCION TUTORIAL. PLAN DE ACCION
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Para cumplir el conjunto de las misiones que le son propias, la educacion debe
estructurarse en torno a cuatro aprendizajes fundamentales, que en el transcurso de la vida seran
para cada persona, en cierto sentido, los pilares del conocimiento:

= Aprender a conocer, es decir, adquirir los instrumentos de la comprension;
= Aprender a hacer, para poder influir sobre el propio entorno;

= Aprender a vivir juntoes, para participar y cooperar con los demads en todas las
actividades humanas;

*= Aprender a ser, un proceso fundamental que escoge elementos de los tres
anteriores.

* En nuestro colegio, ademas de considerar estos cuatro ejes en lo que basamos
este Plan Escolar de Pastoral y Accion Tutorial incluimos un quinto eje que hace
referencia a la dimension espiritual, dimension mas profunda del ser humano
que es necesaria adquirir y desarrollar para que el proceso madurativo de la
persona sea realmente integral y competencial.

AUTOCONOCIMIENTO CREAR CONOCIMIENTO
AUTOAPRENDIZAJE
AUTOESTIMA criTICO
URIOSO
CONTROL IDIOMAS
EMOTIVO LA CULTURA
INTERPRETAR

ADAPTACION | INFORMARSE

Educar en competencias

RESPONSABLE EXPRESARSE
CREATIVO __—__COMUNICARSE
f_——_—j .
USO DE TIC | \
B il » \  RESPETO
(CONVIVIR |
RESOLVER PROBLEMAS ¥ SOCABILIDAD

INICIATIVA — .
COOPERACION

OTIVACION
PERSISTENCIA SOLIDARIDAD
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ETAPAS
Ed. Infantil / Ed. ,
EJES OBJETIVOS Primaria BLOQUE DE LINEAS DE
cC CONTENIDOS: ACCION RESPONSABL
OBJETIVO ’ ESPECIFICOS ESO
GENERAL ACTUACIONES /DESTINATARIOS
Ciclos Formativos /
PCPI
SER - Autonomia | - Acompaiar personalmente a cada alumno en - Todas las etapas
iniciativa T madurativo.
Ayudar y © mic su proceso madurativo - Fomento del
e personal o o
acompafar a - Favorecer el autoconocimiento de las autoconocimiento, - Tutorias
los miembros - Social y capacidades, intereses y motivaciones para autoestima, identidad y | . ...
) . ., individuales y/o
de la ciudadana ayudarles en su proceso de clarificacion madurez personal. - Tutor/a asesorac
. . grupales con . .,
comunidad . vocacional. Dpto. Orientacior
. - Espiritual alumnos .
educativa . Equipo de Pastor:
- Capacitar al alumno para una toma de
(alumnos, . .
P decisiones consciente y responsable.
protesores, - Programas de - Entrevistas
padres). - Favorecer en los alumnos un concepto y una .,
. . S prevencion grupales y/o
vision positivos de si mismos para enfrentarse a A
) . . individuales con
la vida y al aprendizaje de forma constructiva. 1
las familias
- Favorecer su desarrollo moral y la adquisicion - Educacion en valores
de valores.
- Desarrollar un juicio critico y razonado. - Educacion afectivo .
~ . . - Asesoramiento
Ensenarle a aceptar su propia identidad, sexual
. g . al claustro de
favoreciendo asi su autoestima.
profesores
SABER - Aprender a | - Efectuar un seguimiento global de los procesos | - De Ed. Primaria | - Técnicas de estudio
Propiciar aprender de aprendizaje para detectar dificultades y en adelante
pICI: , necesidades especiales, al objeto de articular
herramientas - Autonomia . . -
o respuestas educativas adecuadas y recabar, en su | - De E.S.O. en - Orientacion
para la e iniciativa L
. caso, los oportunos apoyos. adelante académica y
construccion personal .
profesional
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SgLocimiento y - Coordinar el proceso evalg’ador de 10§ alumnos - Tgtgrias - Tutor/a.aseso.rz,lc
autoaprendizaje y asesorar sobre su promocion de un ciclo o individuales y/o Dpt(?. Orientacior

etapa a otro _ Todas las etapas | - Inteligencia grupales con Equipo de Pastor:

- Favorecer la reflexion sobre el propio emocional alumnos

funcionamiento cognitivo. - Educacién en valores

- Informar sobre las diferentes opciones que - Educacion afectivo - Entrevistas

puede elegir en cada nivel educativo. sexual grupales y/o

- Ayudar al alumno en la toma de decisiones - Normas de igjgﬁ?ﬁ;ess con

para que lo haga desde la responsabilidad y convivencia

conocimiento.

o . - Igualdad de género

- Favorecer el conocimiento de sus aptitudes y

cualidades personales, intereses y expectativas. _ Asesoramiento

- Informar y orientar a los alumnos sobre los al claustro de

posibles itinerarios académicos y profesionales profesores

para su insercion en el mundo laboral.
CONVIVIR - Autonomia | - Facilitar la integracion de cada alumno en el - Todas las etapas
Contribuirala | € iniciativa grupo y en el c.oliegi(‘), fomentando actitudes y
socializacion y personal conductas participativas. . .

. . . . . - Habilidades sociales

mejora de la - Social y - Cuidar y coordinar la formacion integral de los
convivencia de | ciudadana alumnos, promoviendo el desarrollo de recursos - Tutor/a asesorac
la comunidad - Espiritual personales y la adquisicion de un sistema de - Educacion en valores | - Tutorias Dpto. Orientaciér
educativa valores individuales y/o Equipo de Pastor:
(alumnos, - Educar a los alumnos en la convivencia grupales con
profesores, democratica y participativa. - Educacion afectivo alumnos
padres) sexual

- Respetar las normas de convivencia,

compaiieros, profesores y demas miembros de la - Entrevistas

comunidad educativa. - Normas de grupales y/o

convivencia
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- Fomentar la cooperacion, solidaridad, el
trabajo en grupo respetando las reglas...

- Establecer relaciones fluidas entre los padres y
el centro, lo cual influira positivamente en el
rendimiento de los alumnos.

- Tolerar, respetar y valorar las diferencias
individuales.

- Aprender a desterrar actitudes y
comportamientos de intolerancia.

- Desarrollar actitudes positivas y de
responsabilidad personal.

- Igualdad de género

individuales con
las familias

- Asesoramiento
al claustro de
profesores

HACER

- Dotar de
estrategias

- Aprender a
aprender

- Coordinar las acciones para la adquisicion y
puesta en practica de habitos y técnicas de

- De Ed. Primaria
en adelante

- Técnicas de estudio

Plan Escolar de Pastoral y Accion Tutorial
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procedimentale

trabajo intelectual y estudio que favorezcan su

. - Autonomia D L
s que permitan | . .o rendimiento académico.
integrar los . . . - Todas las - Habilidades sociales | - Tutorias - Tutor/a asesorac
. personal - Asesorar ante la realidad social-educativa- R . .
conocimientos . . etapas individuales y/o Dpto. Orientacior
. il laboral, ofreciendo oportunidades de ) Equipo de P '
adquiridos y - Social y informacion v reflexié grupales con quipo de Pastor:
. y reflexion. .
rasgos de ciudadana - Medios de alumnos
personalidad - Espiritual - Acompaifiar a los alumnos en su proceso de comunicacion social
necesarios para P eleccion e insercion profesional y laboral.
. . - Entrevistas
rgsolye r - Adquirir estrategias que favorezcan el proceso . .
situaciones d ~ dizai - Inteligencia grupales y/o
diversas. © enisenatizazaprendizaje. emocional individuales con
- Autoevaluacion: reflexionar sobre sus propios las familias
fallos y aprender de ellos para ser corregidos.
- Desarrollar un juicio critico y razonado sobre
su trabajo.
- Asesoramiento
al claustro de
profesores
ESPIRITUAL | - Social y - Implicar a las familias en la vida pastoral del - Plan de animacion
/S ALESIANO ciudadana colegio. - Todas las ctapas pastoral escolar
- - Facilitar experiencias de vida grupales, para .
- . . . - Tutorias - Tutor/a asesorac
- Acompafiar a | Espiritual/Sal | que nuestros alumnos sean ciudadanos activos y s . .
. . . . individuales y/o Dpto. Orientacior
los miembros esiana responsables, desde una Optica evangélica y .
. grupales con Equipo de Pastor:
dela salesiana. Alumnos
comunidad ,
. - Presentar a Jests como el rostro humano del
educativa
i Padre.
(alumnos, 3 B - Entrevistas
profesores, - Acompafiar a los alumnos en la maduracion de
grupales y/o
padres) para su fe. individuales con
que encuentren - Ayudar a que los alumnos lleguen a descubrir las familias
lo que da . . 4
. la existencia como un don de Dios y un
sentido e .
proyecto a realizar.
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integridad a sus
vidas y
conecten con lo
que les es mas
preciado.

- Implicar a los
miembros de la
comunidad
educativa para
que vivan la
actividad
pastoral/tutorial
del colegio en
clave salesiana.

- Favorecer la acogida de Maria como modelo
de mujer creyente, compaifiera de camino, madre
Yy maestra.

- Celebrar y contagiar Vida compartiendo los
valores caracteristicos de nuestra espiritualidad
salesiana, formando “buenos cristianos y
honrados ciudadanos”.

- Fomentar, a través de diversas experiencias, la
responsabilidad en cuanto a la justicia y
solidaridad.

- Asesoramiento
al claustro de
profesores

4. BLOQUES DE CONTENIDOS: TAREAS DEL PLAN DE ACCION

En funcién de las actuaciones sefialadas en el cuadro anterior, los tutores, en coordinacion con el Dpto. de Orientacion y el
Equipo de Pastoral, iran desarrollando tareas concretas secuenciadas temporal y espacialmente en base al grupo de alumnos que tutorice,
a sus familias y al resto de profesores que impartan clase a ese grupo:

BLOQUE DE
CONTENIDOS:
ACTUACIONES

TAREAS

- Fomento del
autoconocimiento,

=  Autoconocimiento: me conozco / nos conocemos

= Autoestima

Plan Escolar de Pastoral y Accion Tutorial
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autoestima, identidad y
madurez personal.

= Autorregulacion de comportamientos
= Motivacion e intereses

= Toma de decisiones...

- Programas de
prevencion.

= Prevencion de habitos no saludables.

-Educacioén en valores

= Actividades y dindmicas relacionadas con los valores que se
decida trabajar, por ejemplo, bondad, amor, respeto, verdad,
etc

- Técnicas de estudio

= Condiciones generales de estudio:
- Ambiente de estudio
. Lugar de estudio
. La postura de estudiar
. El material de estudio
. Condiciones fisicas
. Condiciones psicologicas
- Habitos de trabajo
. Normas para ponerte a estudiar
- Plan de trabajo
. Planificacion a medio plazo
. Planificacion diaria
* Motivacion y Concentracion.

= FEstrategias para la adquisicion de la informacion:

Plan Escolar de Pastoral y Accion Tutorial
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- Lectura rapida
. Velocidad lectora
- Lectura de estudio
. Compresion lectora
- Ideas principales y secundarias
- El subrayado
- El esquema

- El resumen

= Estrategias de asimilacion y codificacion de los contenidos:

- Ordenacion de los contenidos

- Aplicacion de lo aprendido en otras materias y otras
situaciones

- Establecimiento de relaciones de aprendizaje
- Establecimiento de analogias
- Memorizacion de los contenidos
. Memoria visual
- Repaso

= Estrategias de recuperacion y reproduccion de
informacion:

- Recuerdo de las ideas principales y secundarias
- Preparacion y reflexion sobre las respuestas

- Mantenimiento de los conocimientos

la

Plan Escolar de Pastoral y Accion Tutorial
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- Aplicacion selectiva a las distintas situaciones
- Expresion oral
- Expresion escrita

- Los examenes ...

- Orientacion académica
y profesional

= Orientacion profesional

- Conocimiento de si mismo

- Aptitudes

- Intereses

- Preferencias

- Salidas Profesionales

- Mercado laboral

- Entrevista de seleccion

- Presentacion del curriculo

- Entrenamiento en la toma de decisiones
= Orientacion Académica

- Informacion sobre el sistema educativo

- Plan de Optatividad, itinerarios

- Informacion sobre el Bachillerato (Modalidades)

- Informacion sobre ciclos formativos

- Informacion sobre FP BASICA

- Informacién estudios universitarios

Plan Escolar de Pastoral y Accion Tutorial
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- Orientaciones en toma de decisiones para seguir los
itinerarios del nuevo sistema educativo ...

= Orientacion individual y de grupo ante dificultades en el
proceso de aprendizaje

= Criterios de evaluacion, promocion y titulacion

- Medios de
comunicacion social

= Andlisis critico y reflexivo de los distintos medios
= Estudio de casos sobre distintas tematicas actuales
= Estudio y seguimiento de noticias de actualidad

* Analisis de anuncios publicitarios, documentos graficos,
escritos, audiovisuales...

= Aplicacién y entrenamiento en las técnicas de estudio a
través de los distintos medios

= FElaboracion y produccién de medios como instrumentos de
informacion y autoformacion

= Actividades de investigacion
= Simulaciones y creaciones con los medios

= Entrenamiento en la toma de decisiones a partir de noticias,
informaciones y documentos.

- Inteligencia emocional

-Gestion de las
emociones

= Expresar nuestros sentimientos

- Reconocimiento de situaciones en las que se expresan
sentimientos

- Ejercicios de relajacion, concentracion.

- Manifestar y aprender a controlar los sentimientos.

Plan Escolar de Pastoral y Accion Tutorial
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= Aprender a pensar

- Aprender a ser persistentes y a tener una actitud positiva
ante cualquier situacion.

- Comprender las normas de conducta.

- Expresar nuestro punto de vista sobre las cosas y aceptar
el de los demas, aunque no estemos de acuerdo con €l.

- Ensefiar a los alumnos cémo solucionar problemas
considerando todas las alternativas y elegir la mas
adecuada.

= Comunicacion verbal
- Analizar los errores que se producen en la comunicacion.

- Prestar atencion a los mensajes que nos comunican los
demas.

- Reconocer situaciones en las que se producen fallos en la
comunicacion.

- Aprender a realizar criticas constructivas.

- Saber recibir criticas y utilizarlas para mejorar.

- Favorecer la creacion de un clima positivo en la clase.
= Comunicacién no verbal

- Aprender a expresar cosas sin utilizar palabras.

- Aprender a utilizar los gestos para hacerse entender, para
enriquecer la comunicacion.

- Aprender a usar adecuadamente la entonacién y los gestos
al expresarse oralmente.

Plan Escolar de Pastoral y Accion Tutorial
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= Sentir y Pensar

- Ensefiar en la comunicacion en primera persona (mensajes
YO) para responder a situaciones conflictivas.

- Descubrir la importancia de la ayuda de los demas en la
busqueda de soluciones.

- Desdramatizar situaciones o acontecimientos que suelen
provocar pensamientos o reacciones negativas.

- Ensefiar a dar argumentos de forma positiva
-Hablar de sentimientos sin miedo
-Aprender a identificar las diferentes emociones

-Ensefiar estrategias y herramientas para convivir con
sentimientos negativos

- Habilidades Sociales

Escuchar: Aprender a escuchar a los demas, captando lo que
nos quieren comunicar no solo a partir de sus expresiones
verbales, sino también de sus expresiones no verbales.

Iniciar y mantener una conversacion: Aprender a iniciar una
conversacion con otra persona y a mantener conversaciones
en curso.

Formular una pregunta: Aprender a hacer preguntas a los
demads siempre que queramos saber algo.

Dar las gracias: Aprender a mostrar agradecimiento a otras
personas cuando éstas nos ayudan o dan algo.

Pedir ayuda: Aprender como pedir ayuda en las ocasiones en
las que necesitamos de los/as demas.

Plan Escolar de Pastoral y Accion Tutorial
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Participar en alguna actividad ya iniciada: Ensefiar a los/as
nifios/as cOmo conseguir integrarse con otras personas que
estan ya realizando alguna actividad.

Pedir disculpas: Aprender a reconocer que nos hemos
equivocado y a hacérselo saber a los demas.

Seguir instrucciones: Que los/as nifios/as aprendan a atender
y seguir los diferentes pasos de los que se compone una tarea
para después poder realizarla. ...

Ser empético/a

- Igualdad de género

Sensibilizar a los alumnos en el tema de la coeducacion,
haciéndoles ver que la discriminacién, por razones de sexo,
es un hecho real

Ayudar a la integracion de todos los/as miembros del grupo

Diagnoéstico y analisis de la realidad coeducativa en el
Centro.

Actividad para Conmemorar el Dia Internacional de la
Eliminacion de la Violencia contra la Mujer

Conocer y valorar las responsabilidades familiares y el
cuidado de las personas como una tarea compartida

Actividades y dinamicas en relacion a la igualdad de género
conmemorando el dia internacional de la mujer.

- Normas de convivencia

Normas del colegio

Normas de mi aula

Plan Escolar de Pastoral y Accion Tutorial
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Actividades para la integracion y participacion de alumnos
Actividades para favorecer la relacion familia y colegio

Actividades para la sensibilizacion frente a casos de acoso e
intimidacion. ..

- Plan de animacion
pastoral escolar

Jornadas de comienzo de curso.
Buenos dias

Celebraciones religiosas
Convivencias y retiros

Fiestas Salesianas: Don Bosco, Maria Mazarello, Laura
Vicufia, Santo Domingo Savio, Maria Auxiliadora...

Animacion vocacional
Animacion misionera
Animacidén mariana
Convivencia de la familia.

Fiesta de la gratitud

Escuela de Padres

Visitas a centros de ayuda social.
Juegos y dinamicas de grupos.

Agradecimiento a los padres en el dia de la madre, del padre
y a profesores.

Participacion en eucaristias y en las confesiones. ..

Plan Escolar de Pastoral y Accion Tutorial
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Resolucion de conflictos

Aportar estrategias al alumnado que permita una buena

resolucion de conflictos

Ensenar los diferentes métodos o pasos a seguir ante un

conflicto

Transmitir al alumnado la importancia y necesidad de ser

empatico

Transmitir al alumnado la importancia de la buena

convivencia

Acompanar al alumnado ante situaciones de conflicto

Redes sociales

Ventajas y desventajas de las redes sociales

Seguridad en internet

Impacto de las redes sociales en nuestra vida

Importancia de dar un buen uso a las redes sociales

ACTUACIONES

ED. INFANTIL

ED. PRIMARIA

E.S.O.

- Fomento del autoconocimiento,
autoestima, identidad y madurez
personal.

Plan Escolar de Pastoral y Accion Tutorial
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- Programas de prevencion.

- Educacion en valores

- Técnicas de estudio

- Orientacion académica y
profesional

- Medios de comunicacion social

- Inteligencia emocional

-Gestion de las emociones

- Habilidades Sociales

- Igualdad de género

- Normas de convivencia

- Plan de animacion pastoral
escolar

Plan Escolar de Pastoral y Accion Tutorial
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-Resolucion de conflictos

-Redes sociales

5. EL DPTO. ORIENTACION Y LA ACCION TUTORIAL: ASPECTOS ORGANIZATIVOS Y METODOLOGICOS /
FUNCIONES

A) Criterios de planificacion y organizacion de las tutorias.
La programacion de la accion pastoral/tutorial se establece en base al siguiente esquema de trabajo:

1°.Reunidn de coordinacion del Dpto. de Orientacion (Orientador) y el Equipo de Pastoral Escolar (Resp. de Pastoral Escolar)
para establecer calendario y secuenciacion de actuaciones pastorales insertas en la accion tutorial.

2°.Reunion del Orientador y Tutores para plasmar el mapa de necesidades y plantear la logistica anual de la accion tutorial del
colegio (Programacion Tutorial) siguiendo las lineas generales marcadas en este Plan.

La programacion tutorial se hard sin perjuicio de que cada tutor/a realice las adaptaciones puntuales de aula que en cada caso
estime pertinentes. Se contara para ello con el asesoramiento del Departamento de Orientacion.

Una vez seleccionados los objetivos, determinadas las acciones y concretada su temporalizacion y evaluacion, se enviard la
propuesta a la Comision Pedagdgica, para que realice las aportaciones que estime convenientes.

Las programaciones tutoriales de cada etapa se presentaran, para su inclusion en el Plan Anual del Centro, por los respectivos
coordinadores.

B) Estrategias y objetivos de actuacion tutorial respecto a los destinatarios.
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Estrategias

Objetivos

Respecto
alumnado.

al

o Entrevistas
individuales.

o Sesiones

grupo/clase:
aplicacion de
cuestionarios,
técnicas de
dinamica de
grupo, desarrollo
de temas
especificos de
orientacion
personal y
vocacional,

técnicas para la
mejora de la
convivencia...

o Desarrollo de
proyectos
especificos:
campaias, planes,
visitas, programas
del prevencion...

o Sesiones de
evaluacion
tutorial: dindmica
de la clase,

o Facilitar la integracion del alumno en su
grupo y en la dindmica escolar.

o Animar al alumno al disefio y respeto de las
normas esenciales de convivencia.

o Responsabilizar al alumno en el
mantenimiento adecuado de los recursos
(instalaciones, medios didacticos, etc.).

o Potenciar la tolerancia y la convivencia
respetuosa a las normas de convivencia en
un ambiente democratico y participativo.

o Asumir la necesidad de la participacion del
alumno en el disefio de las relaciones
grupales del centro.

o Informar al alumno de los diferentes niveles
de responsabilidad y autoridad de todos los
miembros de la comunidad educativa e
instituciones  gubernamentales en el
desarrollo de las tareas cotidianas y
extraordinarias de su proceso formativo.

o Informar e introducir al alumno en la toma de
decisiones en el diseio de su propia
especializacion educativa, lo que le llevara a
una mejor eleccion de las asignaturas
optativas que después le capacitaran para su
acceso a la Universidad.
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rendimientos . T
e ¢ d le . Orientar al alumno sobre sus posibilidades
interrelaciones . :
errefac ’ de aprendizaje y opciones de desarrollo
conductas, .
. educativo.
actitudes,...
Respecto al Reuniones de Posibilitar la coordinaciéon de las acciones
equipo programacion/coo comunes de los diferentes profesores hacia el
educativo rdinacion alumnado.
riddicas .
period . Coordinar el proceso evaluador e
predeterminadas

segin calendario
elaborado por el
tutor/a con el

consenso del
profesorado
integrante del

equipo  docente,
incluyéndose, en
su caso, Ccomo
miembros del
mencionado

equipo docente a
los profesores y/o

profesoras de
apoyo a la
integracion.

Estudio de casos y
situaciones  que
requieran la
coordinacién  de
acciones y toma

informativo/formativo de los profesores
hacia el alumno y grupo.

Responsabilizarse de las tareas
administrativas que conlleva la implicacién
del tutor en su labor de custodio y
cumplimentador de los expedientes y
documentacién personal de sus pupilos.

Efectuar el seguimiento colectivo  del
proceso de aprendizaje del alumnado, con la
intencion de detectar las dificultades y
necesidades educativas y proceder a su
correccion si hubiese lugar.

Detectar y orientar las posibles deficiencias
individuales en el proceso de aprendizaje

Transmitir la informacion y el asesoramiento
oportunos para poder cumplir la tarea
educativa.

Corresponsabilizarse con el grupo en el
mantenimiento adecuado de las instalaciones
y recursos del centro.
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conjunta de
decisiones.

Sesiones de
evaluacion.

Inculcar valores de respeto y autoeducacion
a los alumnos para el conjunto de la
comunidad educativa.

Servir de canal de informacion entre las
necesidades de su grupo tutelado y el resto
de la comunidad educativa. Dicha labor la
compartird de manera coordinada con el
delegado de su curso.

Respecto
las familias.

a

Entrevistas
personalizadas
informativas y
orientadoras,
determinandose a
tal fin el

correspondiente
calendario/horario
de atencion
familiar.

Sesiones
colectivas (se
procurara
programar al
menos una al
trimestre) de
caracter
formativo/

informativo sobre
temas o cuestiones
de interés

Contribuir al establecimiento de relaciones
fluidas con los padres y madres de los
alumnos.

Implicar a los padres en el proceso de
aprendizaje y orientacion de los hijos.

Informar de manera a los padres de los
asuntos relacionados con el proceso
pedagogico de sus hijos.

Comunicar a los padres o tutores legales de
los alumnos las faltas de asistencia
injustificadas.

Informar a los padres sobre las
responsabilidades inherentes del
cumplimiento de la normas de convivencia 'y
de las posibles repercusiones que pudieran
suponer las faltas contrarias a la convivencia.

Corresponsabilizar a los padres en la
necesidad de una colaboracién con los
profesores en el adecuado mantenimiento de
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educativo y
cultural. Para ello,
se puede contar
con la
colaboracion 'y
asesoramiento del
Equipo de
Orientacion.

las instalaciones y recursos del centro. Asi
como la necesaria colaboracion en las
medidas disciplinarias que se hubiesen
tenido que tomar para el control del mal uso
o abuso del material o instalaciones.

Informar a los padres de la division de
responsabilidades y de la escala de autoridad
existentes para las diferentes cuestiones que
surjan a lo largo del curso.

6. FUNCIONES ORGANOS UNIPERSONALES Y COLEGIADOS RELACIONADOS CON LA ACCION TUTORIAL

En base a las funciones establecidas en el Reglamento de Régimen Interior y en el Plan de Gestion de Recursos Humanos, tanto

COORDINADORA DE PASTORAL Y/O
RESPONSABLE DE PASTORAL ESCOLAR

EQUIPO PASTORAL

Colabora en la programacion y realizacion de la
accion educativa del Colegio y de la tarea
orientadora de los tutores. (Coord. de Pastoral)

Promueve, colabora y anima la accidn pastoral de la
escuela, en relacion con la coordinadora de pastoral.

Coordina todas las actividades de caracter
evangelizador, del colegio, en horario escolar:
Buenos Dias, Celebraciones, etc.

Propone las lineas de
accion de la dimension
evangelizadora del
Proyecto  Educativo vy
realiza su seguimiento.

Planifica, de acuerdo con el
Proyecto Educativo y la
Concrecion Curricular que

de Organos Unipersonales como de Organos Colegiados y en concreto a las que directamente se vinculan a la acciéon tutorial, a
continuacion se detalla el siguiente elenco de funciones:
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Participa en el Consejo de Accion Pastoral, en el
Equipo Directivo y en el Departamento de

Orientacion.

Anima el didlogo fe-cultura.

correspondan, las
actividades pastorales de la
accion educativa.

o Prolonga la accion pastoral
de la escuela entre las

Se responsabiliza de la ambientacion del colegio, familias de la Comunidad

implicando a los deméds compafieros. Educativa.

Otras funciones que se establecen en el Plan de | o Garantiza, desde el Plan de

Gestion de Recursos Humanos y en el Manual de Animacion Pastoral, toda la

Funciones. actividad evangelizadora:
Buenos Dias
Celebraciones, Campaiias,
Ambiente. ..

COORDINADOR DEL

DPTO. DE ORIENTACION

DEPARTAMENTO DE ORIENTACION

o Asesora y coordina Ia

planificacion y anima el
desarrollo de las actividades
de orientacion de la accion
educativa del Colegio.

Desarrolla  programas de
orientaciébn con grupos de
alumnos.

Asesora a los tutores en la
atencion a la diversidad de
aptitudes, intereses y

o Coordina la elaboracidn, realizacion y evaluacion

de las actividades de orientaciéon de la accion
educativa del Colegio.

Proporciona a los alumnos informacion y
orientaciébn sobre alternativas educativas y
profesionales.

Elabora actividades, estrategias y programas de
orientacién personal, escolar, profesional y de
diversificacion curricular.
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motivaciones de los
alumnos/as.

Asesora a los tutores en la
elaboracion, planificacion,
ejecucion y evaluacion del
Plan Escolar de Pastoral de
Accion Tutorial.

Coordina el
acompafiamiento a  los
alumnos, especialmente a los
que finalizan la Educacion
Secundaria Obligatoria, en
cuanto al proceso de
Orientacion Vocacional.

Promueve la cooperacion
entre escuela y familia, en
funcion de la formacion
integral y la educacion en
valores de los alumnos.

Otras funciones que se
establecen en el Plan de
Gestion de Recursos
Humanos y en el Manual de
Funciones.

o Realiza la  evaluacion  psicopedagogica

individualizada de los alumnos y elabora
propuestas de intervencion.

Coordina, apoya y ofrece soporte técnico a
actividades de orientacion, tutoria y de formacion
y perfeccionamiento del profesorado.

Elabora, siguiendo las instrucciones del Equipo
Directivo y del equipo de Coordinacion
Pedagdgica, el Plan de Orientacion Académica y
Profesional de los alumnos, el plan de Atencion a
la Diversidad, el Plan de Apoyo al proceso de
ensenanza y aprendizaje y el Plan escolar de
Pastoral y Accion Tutorial.

Colabora en la elaboracion y desarrollo del Plan
Anual de Formacion.

Asesora al Equipo Docente en el disefio de
estrategias e instrumentos de evaluacion.

Asesora a los tutores en la atencion a la diversidad
de aptitudes, intereses y motivaciones de los
alumnos/as.

Promueve la cooperacion entre escuela y familia,
en funcion de la formacion integral y educacion en
valores de los alumnos.

TUTOR
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Es el inmediato responsable del desarrollo del proceso educativo del grupo y de cada
alumno a ¢l confiado.

Conoce la marcha del grupo y las caracteristicas y peculiaridades de cada uno de los
alumnos.

Coordina la accion educativa de los profesores del grupo y la informacion sobre los
alumnos.

Recibe a las familias de forma ordinaria e informarlas sobre el proceso educativo de
los alumnos.

Trabaja en equipo y coordinacion con el resto de profesores que imparten clase a su
grupo de alumnos

Lleva a cabo la deteccion de problemas y la resolucion de los mismos
Realiza tutorias grupales con alumnos
Establece momentos de didlogo con los padres y/o tutores de los alumnos

Se prepara y selecciona los temas a tratar en las tutorias, en coordinacién con el equipo
docente y el Dpto. de Orientacion, usando técnicas didacticas apropiadas.

Realiza la accion tutorial (PEPAT) coordinada por el Dpto. de Orientacion.

Vela, junto al resto de la Comunidad Educativa, por la presencia de la accion
evangelizadora en su grupo.

Aquellas otras que se sefialan en el Plan de Gestion de Recursos Humanos del Colegio
y en el Manual de Funciones.
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7. EVALUACION
La evaluacion de la accion tutorial ha de tener un caracter continuo y formativo y debe referirse a los distintos ambitos de

intervencion: alumnado, profesorado, familias.

ftem de evaluacién Indicador Objetivo Intervalo Herramienta control Responsable
(Umbral) medicion
Disefio e Numero de las Dpto. Orientacion
implantacion y actividades -Programacién anual
desarrollo realizadas en las >4 Anual PEPAT. Tutores
sesiones de tutoria.
Jefa de estudios
-Cuestionarios de
profesores y
alumnado.
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Q

Evaluacién Grado de - PEPAT.
satisfaccion de los _ _
objetivos >3,5 Anual - Cuestionario de Tutores
planteados en tutorias alumnado.
cada actividad. ) Cuestionario
Profesorado.
Implantaciéon y Porcentaje de
desarrollo tutorias realizadas - Planificacion del
sobre las >90 Anual PEPAT Tutores
programadas
- Evidencias

- Cuestionario
profesor y alumnado

- Hoja vaciado
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Evaluacién Grado de interés del >3,5 Anual Tutores
alumnado con las
tutorias -Cuestionario alumnado Departamento
Orientacién
Jefa de Estudios
Diseio del plan Grado de >4 Anual Dpto. Orientacidn

satisfaccién del
profesorado con el
PEPAT

Tutores
- Plan

estratégico
& Pastoral

- Encuestas
satisfaccion
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Q

Evaluacion Grado de >4 Anual Tutores
satisfaccién del
profesorado -Actas Departamento
Orientacién
Coordinador pastoral
Disefio del plan Valoracion del Tutores
P.E.P.A.T. por parte
de -PEPAT Coordinador pastoral
rofesores
P ' >35 Anual Jefe de estudios

alumnos y padres
(propuestas de
mejora). (De 0 a 5)

-Plan estratégico

- Encuestas
satisfaccion

Departamento
Orientacién
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Evaluacidn

Porcentaje de
actuaciones
realizadas sobre
las programadas
en el PEPAT que
potencian la
educacion en
valores.

> 80%

Anual

- Plan estratégico
- Buenos Dias
- Tutorias
- Campafiias

- Resultados
Cuestionarios de
actividades pastorales

Tutores

Departamento
Orientacién

Equipo de Pastoral
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