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1. JUSTIFICACIÓN  

En Canarias, el Decreto 127/2007, de 24 de mayo, por el que se establece la ordenación y el 
currículo de la Educación Secundaria Obligatoria establece en su artículo 9.1. y 9.2, 
respectivamente, que “la acción tutorial forma parte de la función docente y deberá 
desarrollarse a lo largo de toda la etapa “ y que “la orientación educativa debe garantizar, 
especialmente en el trayecto final de la enseñanza básica, un adecuado asesoramiento a los 
alumnos y las alumnas y a sus familias de las opciones académicas que el sistema educativo 
les ofrece y, en su caso, la orientación profesional más acorde con sus capacidades e intereses” 
Por tanto, la tutoría y la orientación al alumnado se convierten en una función inherente al 
profesorado quedando totalmente ligadas a su práctica educativa.  

La ley Orgánica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Orgánica 2/2006, 
de 3 de mayo, de Educación.(LOMLOE) plantea en su preámbulo que, para cualquier persona 
la educación es el medio más adecuado para desarrollar al máximo sus capacidades, construir 
su personalidad, conformar su propia identidad y configurar su comprensión de la realidad. 

Se ofrece también una nueva redacción de los artículos dedicados a educación secundaria 
obligatoria. En esta etapa se debe propiciar el aprendizaje competencial, autónomo, 
significativo y reflexivo en todas las materias que aparecen enunciadas en el articulado, y que 
podrán integrarse en ámbitos. La comprensión lectora, la expresión oral y escrita, la 
comunicación audiovisual, la competencia digital, el emprendimiento, el fomento del espíritu 
crítico y científico, la educación emocional y en valores, la educación para la paz y no 
violencia y la creatividad se trabajarán en todas las materias. En todo caso se fomentarán de 
manera trasversal la educación para la salud, incluida la afectivo-sexual, la igualdad entre 
hombres y mujeres, la formación estética y el respeto mutuo y la cooperación entre iguales. 

Estas afirmaciones nos remiten de forma inmediata a la acción tutorial que es, entre otras, una 
de las herramientas que harían posible su cumplimiento. Por otra parte, algunos de los 
principios enunciados en la misma, tienen posibilidad de desarrollo a través de las acciones 
enmarcadas en el Plan de Acción Tutorial:  

· Transmisión de valores.  

· La orientación educativa y profesional de los alumnos.  

· El esfuerzo compartido por el alumnado, familias, profesorado y centros.  

· Educar para la prevención y resolución de conflictos y la no violencia.  

· Desarrollo de igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres.  
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Así mismo, aparece contemplada en algunos de los fines del sistema educativo:  

· Desarrollo de la personalidad y capacidades del alumnado.  

· Educación en la igualdad entre hombres y mujeres, respeto a los derechos de otras personas.  

· Educación para la tolerancia y la libertad y en la prevención y resolución pacífica de 
conflictos.  

· Educación para la responsabilidad el mérito y el esfuerzo.  

· Formación para la adquisición de valores.  

· Desarrollo de la capacidad de regular el propio aprendizaje en sus diferentes vertientes.  

· Adquisición de hábitos intelectuales y técnicas de trabajo.  

· La preparación para el ejercicio de la ciudadanía.  

La Orientación educativa es un proceso de ayuda continuo y sistemático inserto en la actividad 
educativa, cuyo objetivo es contribuir a la adquisición de competencias por parte del alumno/a 
que le capaciten para ser dueño de su proyecto personal y profesional.  

La orientación y acción tutorial es una tarea colaborativa que, coordinada por el tutor/a y 
asesorado por el orientador/a, compete al conjunto del equipo docente del alumnado de un 
grupo. Dicha labor orientará el proceso educativo individual y colectivo del alumnado.  

Los contenidos de orientación impregnan todo el currículum escolar y se han de desarrollar de 
forma transversal en todas las áreas. Sin embargo, una parte de estos aprendizajes, por su 
trascendencia en el crecimiento personal, por su incidencia en posteriores aprendizajes y por 
su aplicación a múltiples situaciones de la vida, se trabajarán de forma explicita en la tutoría.  

El Plan Escolar de Pastoral y Acción Tutorial (PEPAT), como respuesta a las opciones 
preferentes del Proyecto Educativo de nuestro Colegio, y enmarcado en el Plan de Animación 
Pastoral Escolar, es la estructura organizadora a medio-largo plazo del conjunto de acciones de 
orientación y seguimiento, dirigidas a todo el alumnado a lo largo de su escolaridad cuyo 
objetivo es el logro y desarrollo de las competencias básicas. Este plan se integra como 
elemento del Proyecto Educativo del colegio, siendo coherente con los objetivos del mismo.  

La finalidad de la acción tutorial es que el alumno/a se conozca y se acepte, mejore su proceso 
de socialización, aprenda a decidir, a resolver sus problemas de aprendizaje y se sienta 
protagonista de su propio proyecto de vida.  

La elaboración de la programación del Plan Escolar de Pastoral y Acción Tutorial (PEPAT) 
corresponde al departamento de orientación.  

El desarrollo del PEPAT le corresponde al tutor/a en coordinación con el equipo docente y 
otros agentes que incidan en su grupo clase. Así mismo contará con el apoyo del orientador/a y 
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del coordinador/a de pastoral escolar para favorecer y garantizar la atención a la diversidad del 
alumnado y la innovación y mejora continua de la acción tutorial y pastoral.  

La tutoría incluye procesos de aprendizaje y como tal tiene unos contenidos propios que 
pueden recogerse en torno cinco ejes que se desarrollarán a lo largo de las diferentes etapas. 
Éstos hacen referencia al desarrollo personal (ser), a las relaciones con los otros (convivir), a 
la orientación profesional (hacer), a los procesos de aprendizaje (saber) y a la dimensión 
espiritual (espiritual) y contribuyen al desarrollo de las competencias básicas más directamente 
relacionadas con la orientación educativa. Los bloques temáticos de cada bloque variarán a lo 
largo de las distintas etapas.  

A este respecto, el acompañamiento para la adquisición de estas competencias, corresponde a 
todo el equipo docente y de manera singular al tutor/a. La principal función de éste, es pues, la 
de acompañar al alumno/a para que se sienta responsable y protagonista de su propio proyecto 
de vida. El logro de estas competencias básicas se convierte en objetivo educativo que sirve de 
guía del proceso.  

La Propuesta Educativa de las Escuelas Salesianas valora y programa una acción orientadora 
explícita que va más allá de la mera corrección de dificultades, por ello a lo largo del proceso 
educativo y teniendo en cuenta la edad y maduración de los alumnos y alumnas, se proponen, 
en relación a este Plan Escolar de Pastoral y Acción Tutorial, las siguientes finalidades que 
nos identifican con un estilo propio, el estilo educativo salesiano:  

• Orientar y acompañar a nuestras alumnas y alumnos en el descubrimiento y la 
realización de un proyecto de vida realista y orientado hacia los demás.  

• Ayudar a nuestras alumnas y alumnos a construir su identidad personal y social.  
• Apoyar a las familias y profesores en su labor y responsabilidad educativa.  
• Favorecer la integración de la Acción Tutorial en el Plan de Animación Pastoral 

Escolar.  
• Favorecer la adaptación del alumnado al contexto escolar y la integración del mismo al 

grupo.  
• Realizar un seguimiento personalizado del proceso de aprendizaje del alumnado, 

haciendo especial hincapié en la prevención y, en su caso, detección temprana de las 
dificultades en el aprendizaje.  

• Potenciar el desarrollo de hábitos básicos de autonomía, así como la adquisición de 
aprendizajes instrumentales básicos, estrategias de aprendizaje y técnicas de trabajo 
intelectual.  

• Contribuir a la equidad en la educación, potenciando la compensación de 
desigualdades y la inclusión social.  

• Impulsar medidas organizativas y curriculares que posibiliten la atención a la 
diversidad del conjunto del alumnado del centro, así como la inclusión educativa y la 
integración escolar del alumnado con necesidad específica de apoyo educativo.  

• Establecer vínculos de colaboración y cooperación entre el centro, las familias del 
alumnado y el entorno.  

• Facilitar la socialización, la adaptación escolar y la transición entre etapas educativas 
del conjunto del alumnado. 
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2. DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS BÁSICAS DESDE LA ACCIÓN 
TUTORIAL 

A través de este Plan y situándolo en el marco de la LOMLOE, las alumnas y alumnos 
irán adquiriendo y desarrollando las competencias. La construcción de éstas no puede 
entenderse si no es de una forma interdisciplinar, transversal y globalizada. Desde la acción 
tutorial, se trabajarán algunas de ellas de forma más específica. 

Las competencias son:  

 
- Competencia en comunicación lingüística (CL) 

 
        Se entiende como el “resultado de la acción comunicativa dentro de prácticas sociales 
determinadas”, y reúne modalidades tan diversas como la expresión oral y la expresión escrita, 
pero también la comunicación audiovisual mediada por la tecnología. Es nuclear porque el 
lenguaje es percibido como un aspecto primordial de la socialización y del aprovechamiento 
de la experiencia educativa.  

         En términos prácticos, implica que los estudiantes lleguen a entender la diversidad del 
lenguaje, con sus diferentes estilos y registros. También son elementos fundamentales la 
capacidad de expresarse oralmente y por escrito de manera apropiada y ajustada al contexto, y 
la habilidad para comprender textos complejos. Y en último lugar, se apunta a que los alumnos 
estén predispuestos a un diálogo crítico y constructivo y que sean conscientes del efecto que el 
lenguaje usado tiene en los demás. 

- Competencia plurilingüe (CP) 

        Implica usar diferentes lenguas, además de las propias, de forma eficaz para el 
aprendizaje y para la comunicación. La competencia plurilingüe parte de las experiencias 
individuales de los estudiantes para desarrollar estrategias que les permitan realizar 
transferencias de una lengua a otra, incluyendo lenguas extranjeras o lenguas clásicas si 
procede. Integra, además, el trasfondo histórico y cultural de dichas lenguas, incitando 
al desarrollo de un repertorio lingüístico más amplio y al conocimiento, valoración y respeto 
de la diversidad lingüística en el contexto de una sociedad democrática y plural. 

 
- Competencia matemática y competencia en ciencia, tecnología e ingeniería (STEM) 

a) Competencia en 
comunicación lingüística b) Competencia plurilingüe 

c) Competencia matemática 
y competencia en ciencia, 
tecnología e ingeniería 

d) Competencia digital 
e) Competencia personal, 
social y de aprender a 
aprender 

g) Competencia ciudadana 

h) Competencia 
emprendedora 

i) Competencia en 
conciencia y expresión 
culturales  
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        La competencia matemática se refiere a la “capacidad de aplicar el razonamiento 
matemático y sus herramientas para describir, interpretar y predecir” la realidad. Es una 
competencia que moviliza conocimientos sobre los números y las representaciones 
matemáticas y la correcta comprensión de los datos. Las actitudes y valores que define se 
basan en el rigor y en el respeto a la información razonada. 

       Por su parte, las competencias básicas en ciencia y tecnología garantizan un acercamiento 
al mundo físico a través de acciones “orientadas a la conservación y mejora del medio natural, 
decisivas para la protección y mantenimiento de la calidad de vida y el progreso de los 
pueblos”. Aplican, para ello, la racionalidad científica y la tecnología disponible para, a través 
de nuevos descubrimientos y debates, hacer avanzar el conocimiento científico.  

        Esta competencia pretende promover las habilidades necesarias para identificar preguntas 
pertinentes y resolver problemas, tomando decisiones basadas en pruebas y argumentos, así 
como una actitud crítica y el respeto por los datos y su veracidad. 

- Competencia digital (CD) 

          La competencia digital “implica el uso creativo, crítico y seguro de las tecnologías de 
la información y la comunicación” en un amplio abanico de contextos y para numerosos fines, 
que van desde la empleabilidad hasta el ocio. Requiere el conocimiento de los códigos 
informáticos, tanto textuales como gráficos y sonoros, y de las leyes, los derechos y las 
libertades que rigen el espacio digital.  

          Se quiere así impulsar la familiaridad con los entornos digitales y el uso de las 
herramientas adecuadas para resolver problemas o situaciones de la vida diaria, buscando 
información, creando contenido o valiéndose de los canales de comunicación disponibles, 
además de otras funcionalidades. Es central también el fomento de una actitud crítica y un uso 
ético y seguro de las TIC.  

- Competencia personal, social y  aprender a aprender (CPSAA) 

            Se define como la “habilidad para iniciar, organizar y persistir en el aprendizaje”, 
conociendo los propios procesos cognitivos para gestionarlos de manera cada vez más 
autónoma. La competencia para aprender a aprender se concreta en una metacognición por 
parte del aprendiente acerca de lo que sabe y lo que desconoce, el conocimiento del contexto 
de cada materia así como de las tareas que se le piden, y el conocimiento de las estrategias 
disponibles para afrontar estas tareas. En este sentido, la capacidad de autoevaluación juega un 
papel importante, como lo juega también el hecho de que los alumnos y alumnas se 
sientan protagonistas de su propio aprendizaje. 

          La confianza, la curiosidad y la motivación integradas en esta competencia se fomentan 
a través del planteamiento de metas realistas a corto y medio plazo, cuya consecución debe 
afianzar el sentimiento de realización personal y la autoconfianza. 

- Competencia ciudadana (CC) 

https://blog.vicensvives.com/5-claves-de-la-evaluacion-en-la-lomloe/
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            Consiste en la habilidad de usar los conocimientos sobre la sociedad para interpretar y 
afrontar problemas sociales, procurando el bienestar individual y colectivo y promoviendo 
conceptos como la democracia, la justicia, la igualdad, la solidaridad o los Derechos Humanos. 
Para ello, es primordial el conocimiento de los acontecimientos históricos (especialmente de 
los más recientes), la comprensión de los procesos sociales y culturales, así como la 
construcción de una cultura del respeto, de la implicación social y de la colaboración.  

           Se quiere que los estudiantes lleguen a ser capaces de comprender los códigos de 
conducta pertinentes en cada contexto, de expresar sus puntos de vista respetando los ajenos, 
de ser tolerantes respecto a las diferencias, y de tener una mirada crítica sobre el mundo, 
gracias a la cual puedan cuestionar sus propios prejuicios. De esta manera, los jóvenes podrán 
comprometerse activamente en la construcción de una sociedad más cohesionada, justa, 
respetuosa e integradora.  

- Competencia emprendedora (CE) 

            Esta competencia implica esencialmente “la capacidad de reconocer las oportunidades 
existentes para las actividades personales, profesionales y comerciales”, y moviliza 
conocimientos referentes al contexto social en el que se se vive, una comprensión genérica del 
funcionamiento de las instituciones y de los organismos empresariales y sindicales, 
o habilidades como la capacidad de planificación, tanto en la vida personal como en la 
profesional. Incluye, además, la reflexión sobre las implicaciones éticas de las decisiones 
tomadas y la creatividad en la búsqueda de soluciones. 

              Las capacidades asociadas son, sobre todo, la capacidad de análisis, la adaptación al 
cambio, la autocrítica y la buena comunicación, mientras que las principales actitudes 
implicadas son la iniciativa, el autoconocimiento y una mirada creativa sobre los 
problemas que los estudiantes deban afrontar en su futuro. 

- Competencia en conciencia y expresión culturales. (CCEC) 

             La Competencia en conciencia y expresiones culturales “implica conocer, 
comprender, apreciar y valorar con espíritu crítico” las diferentes manifestaciones culturales y 
artísticas y entender su importancia como patrimonio y riqueza cultural de los pueblos.  

            No solo se pretende fomentar estas manifestaciones como fuente de enriquecimiento y 
de disfrute, sino también asimilar sus códigos estéticos y culturales a fin de poder usarlos 
como medio de expresión y comunicación personal. Requiere, por lo tanto, adquirir una base 
de conocimientos amplia y variada sobre numerosos aspectos culturales y socioculturales, 
incluyendo el arte y su historia, la literatura, la filosofía, la tecnología, el medio ambiente, la 
historia cultural… y ser capaz de realizar conexiones entre estos fenómenos y entender sus 
dinámicas y códigos. 

          Se quieren fomentar así actitudes como el respeto a la diversidad cultural y el diálogo 
entre culturas, la creatividad y la apreciación, el interés y valoración de las obras artísticas y 
culturales.  

3. EJES DE LA ACCIÓN TUTORIAL. PLAN DE ACCIÓN 
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Para cumplir el conjunto de las misiones que le son propias, la educación debe 
estructurarse en torno a cuatro aprendizajes  fundamentales, que en el transcurso de la vida serán 
para cada persona, en cierto sentido, los pilares del conocimiento:  

 

§ Aprender a conocer, es decir, adquirir los instrumentos de la comprensión;  
§ Aprender a hacer, para poder influir sobre el propio entorno;  

§ Aprender a vivir juntos, para participar y cooperar con los demás en todas las 
actividades humanas;  

§ Aprender a ser, un proceso fundamental que escoge elementos de los tres 
anteriores. 

§ En nuestro colegio, además de considerar estos cuatro ejes en lo que basamos 
este Plan Escolar de Pastoral y Acción Tutorial  incluimos un quinto eje que hace 
referencia a la dimensión espiritual, dimensión más profunda del ser humano 
que es necesaria adquirir y desarrollar para que el proceso madurativo de la 
persona sea realmente integral y competencial. 
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EJES 

OBJETIVO 
GENERAL 

CC. 
OBJETIVOS 

ESPECÍFICOS 

ETAPAS 

Ed. Infantil / Ed. 
Primaria 

ESO  

Ciclos Formativos / 
PCPI 

BLOQUE DE 
CONTENIDOS: 

ACTUACIONES 

LÍNEAS DE 
ACCIÓN 

/DESTINATARIOS 
RESPONSABLE 

SER 

Ayudar y 
acompañar a 
los miembros 
de la 
comunidad 
educativa 
(alumnos, 
profesores, 
padres). 

- Autonomía 
e iniciativa 
personal 

- Social y 
ciudadana 

- Espiritual  

- Acompañar personalmente a cada alumno en 
su proceso madurativo. 

- Favorecer el autoconocimiento de las 
capacidades, intereses y motivaciones para 
ayudarles en su proceso de clarificación 
vocacional. 

- Capacitar al alumno para una toma de 
decisiones consciente y responsable. 

- Favorecer en los alumnos un concepto y una 
visión positivos de si mismos para enfrentarse a 
la vida y al aprendizaje de forma constructiva. 

- Favorecer su desarrollo moral y la adquisición 
de valores. 

- Desarrollar un juicio crítico y razonado. 

Enseñarle a aceptar su propia identidad, 
favoreciendo así su autoestima. 

- Todas las etapas  

- Fomento del 
autoconocimiento, 
autoestima, identidad y 
madurez personal.  

 

 

- Programas de 
prevención  

 

- Educación en valores  

 

- Educación afectivo 
sexual  

 

 

- Tutorías 
individuales y/o 
grupales con 
alumnos 

 

- Entrevistas 
grupales y/o 
individuales con 
las familias 

 

 

- Asesoramiento              
al claustro de 
profesores 

 

 

 

- Tutor/a asesorado por 
Dpto. Orientación y/o 
Equipo de Pastoral 

SABER  

Propiciar 
herramientas 
para la 
construcción 

- Aprender a 
aprender 

- Autonomía 
e iniciativa 
personal 

- Efectuar un seguimiento global de los procesos 
de aprendizaje para detectar dificultades y 
necesidades especiales, al objeto de articular 
respuestas educativas adecuadas y recabar, en su 
caso, los oportunos apoyos. 

- De Ed. Primaria 
en  adelante 

- Técnicas de estudio  

 

 

 

 

 

 

 

 - De E.S.O. en 
adelante 

- Orientación 
académica y 
profesional   
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del 
conocimiento y 
autoaprendizaje
. 

 - Coordinar el proceso evaluador de los alumnos 
y asesorar sobre su promoción de un ciclo o 
etapa a otro 

- Favorecer la reflexión sobre el propio 
funcionamiento cognitivo. 

 - Informar sobre las diferentes opciones que 
puede elegir en cada nivel educativo. 

- Ayudar al alumno en la toma de decisiones 
para que lo haga desde la responsabilidad y 
conocimiento. 

- Favorecer el conocimiento de sus aptitudes y 
cualidades personales, intereses y expectativas. 

- Informar y orientar a los alumnos sobre los 
posibles itinerarios académicos y profesionales 
para su inserción en el mundo laboral. 

 - Tutorías 
individuales y/o 
grupales con 
alumnos 

 

- Entrevistas 
grupales y/o 
individuales con 
las familias 

 

 

- Asesoramiento              
al claustro de 
profesores 

- Tutor/a asesorado por 
Dpto. Orientación y/o 
Equipo de Pastoral - Todas las etapas - Inteligencia 

emocional  

- Educación en valores  

- Educación afectivo 
sexual  

- Normas de 
convivencia  

- Igualdad de género  

CONVIVIR  

Contribuir a la 
socialización y 
mejora de la 
convivencia de 
la comunidad 
educativa 
(alumnos, 
profesores, 
padres) 

- Autonomía 
e iniciativa 
personal 

- Social y 
ciudadana 

- Espiritual 

- Facilitar la integración de cada alumno en el 
grupo y en el colegio, fomentando actitudes y 
conductas participativas. 

- Cuidar y coordinar la formación integral de los 
alumnos, promoviendo el desarrollo de recursos 
personales y la adquisición de un sistema de 
valores 

- Educar a los alumnos en la convivencia 
democrática y participativa. 

- Respetar las normas de convivencia, 
compañeros, profesores y demás miembros de la 
comunidad educativa. 

- Todas las etapas  

 

- Habilidades sociales 

 

- Educación en valores  

 

- Educación afectivo 
sexual  

 

- Normas de 
convivencia  

 

 

 

 

- Tutorías 
individuales y/o 
grupales con 
alumnos 

 

- Entrevistas 
grupales y/o 

 

 

 

- Tutor/a asesorado por 
Dpto. Orientación y/o 
Equipo de Pastoral 
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- Fomentar la cooperación, solidaridad, el 
trabajo en grupo respetando las reglas… 

- Establecer relaciones fluidas entre los padres y 
el centro, lo cual influirá positivamente en el 
rendimiento de los alumnos. 

- Tolerar, respetar y valorar las diferencias 
individuales. 

- Aprender a desterrar actitudes y 
comportamientos de intolerancia. 

- Desarrollar actitudes positivas y de 
responsabilidad personal. 

 

- Igualdad de género  

individuales con 
las familias 

 

 

- Asesoramiento              
al claustro de 
profesores 

HACER 

- Dotar de 
estrategias 

- Aprender a 
aprender 

- Coordinar las acciones para la adquisición y 
puesta en práctica de hábitos y técnicas de 

 

- De Ed. Primaria 
en  adelante 

 

- Técnicas de estudio  
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procedimentale
s  que permitan 
integrar los 
conocimientos 
adquiridos y 
rasgos de 
personalidad 
necesarios para 
resolver 
situaciones 
diversas. 

- Autonomía 
e iniciativa 
personal 

- Social y 
ciudadana 

- Espiritual 

trabajo intelectual y estudio que favorezcan su 
rendimiento académico. 

- Asesorar ante la realidad social-educativa-
laboral, ofreciendo oportunidades de 
información y reflexión. 

- Acompañar a los alumnos en su proceso de 
elección e inserción profesional y laboral.  

- Adquirir estrategias que favorezcan el proceso 
de enseñanza-aprendizaje. 

- Autoevaluación: reflexionar sobre sus propios 
fallos y aprender de ellos para ser corregidos. 

- Desarrollar un juicio crítico y razonado sobre 
su trabajo. 

 
- Todas las 
etapas 

 

- Habilidades sociales  

 

- Medios de 
comunicación social  

 

- Inteligencia 
emocional  

 

- Tutorías 
individuales y/o 
grupales con 
alumnos 

 

- Entrevistas 
grupales y/o 
individuales con 
las familias 

 

 

- Asesoramiento              
al claustro de 
profesores 

 

- Tutor/a asesorado por 
Dpto. Orientación y/o 
Equipo de Pastoral 

ESPIRITUAL
/  
SALESIANO 

- Acompañar a 
los miembros 
de la 
comunidad 
educativa 
(alumnos, 
profesores, 
padres) para 
que encuentren 
lo que da 
sentido e 

- Social y 
ciudadana 

- 
Espiritual/Sal
esiana 

- Implicar a las familias en la vida pastoral del 
colegio. 

- Facilitar experiencias de vida grupales,  para 
que nuestros alumnos sean ciudadanos activos y 
responsables, desde una óptica evangélica y 
salesiana.  

- Presentar a Jesús como el rostro humano del 
Padre. 

- Acompañar a los alumnos en la maduración de 
su fe. 

- Ayudar a que los alumnos lleguen a descubrir 
la existencia como un don de Dios y un 
proyecto a realizar.   

 

- Todas las etapas 

- Plan de animación 
pastoral escolar  

 

 

- Tutorías 
individuales y/o 
grupales con 
alumnos 

 

- Entrevistas 
grupales y/o 
individuales con 
las familias 

 

 

 

- Tutor/a asesorado por 
Dpto. Orientación y/o 
Equipo de Pastoral 
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integridad a sus 
vidas y 
conecten con lo 
que les es más 
preciado.  

- Implicar a los 
miembros de la 
comunidad 
educativa para 
que vivan la 
actividad 
pastoral/tutorial 
del colegio en 
clave salesiana.  

- Favorecer la acogida de Maria como modelo 
de mujer creyente, compañera de camino, madre 
y maestra. 

- Celebrar y contagiar Vida compartiendo los 
valores característicos de nuestra espiritualidad 
salesiana, formando “buenos cristianos y 
honrados ciudadanos”. 

- Fomentar, a través de diversas experiencias, la 
responsabilidad en cuanto a la justicia y 
solidaridad. 

 

 

- Asesoramiento              
al claustro de 
profesores 

 
 

4. BLOQUES DE CONTENIDOS: TAREAS DEL PLAN DE ACCIÓN 

 

En  función de las actuaciones señaladas en el cuadro anterior, los tutores, en coordinación con el Dpto. de Orientación y el 
Equipo de Pastoral, irán desarrollando tareas concretas secuenciadas temporal y espacialmente en base al grupo de alumnos que tutorice, 
a sus familias y al resto de profesores que impartan clase a ese grupo: 

 

BLOQUE DE 
CONTENIDOS: 
ACTUACIONES 

TAREAS 

- Fomento del 
autoconocimiento, 

§ Autoconocimiento: me conozco / nos conocemos 
§ Autoestima 
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autoestima, identidad y 
madurez personal.  § Autorregulación de comportamientos 

§ Motivación e intereses 

§ Toma de decisiones… 

- Programas de 
prevención. 

§ Prevención de hábitos no saludables.  

-Educación en valores  § Actividades y dinámicas relacionadas con los valores que se 
decida trabajar, por ejemplo, bondad, amor, respeto, verdad, 
etc 

- Técnicas de estudio § Condiciones generales de estudio: 
   - Ambiente de estudio 

. Lugar de estudio 

. La postura de estudiar 

. El material de estudio 

. Condiciones físicas 

. Condiciones psicológicas 
   - Hábitos de trabajo 

. Normas para ponerte a estudiar 
   - Plan de trabajo 

. Planificación a medio plazo 

. Planificación diaria 

§ Motivación y Concentración. 
§ Estrategias para la adquisición de la información: 
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   - Lectura rápida 
. Velocidad lectora 

   - Lectura de estudio 
. Compresión lectora 

   - Ideas principales y secundarias 
   - El subrayado 

   - El esquema 
   - El resumen 

§ Estrategias de asimilación y codificación de los contenidos: 
   - Ordenación de los contenidos 

   - Aplicación de lo aprendido en otras materias y otras 
situaciones 

   - Establecimiento de relaciones de aprendizaje 
   - Establecimiento de analogías 

   - Memorización de los contenidos 
. Memoria visual 

   - Repaso 
§ Estrategias de recuperación y reproducción de la 

información: 
   - Recuerdo de las ideas principales y secundarias 

   - Preparación y reflexión sobre las respuestas 
   - Mantenimiento de los conocimientos 
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   - Aplicación selectiva a las distintas situaciones 
   - Expresión oral 

   - Expresión escrita 
   - Los exámenes … 

- Orientación académica 
y profesional 

§ Orientación profesional   
   - Conocimiento de sí mismo 

   - Aptitudes 
   - Intereses 

   - Preferencias 
   - Salidas Profesionales 

   - Mercado laboral 
   - Entrevista de selección 

   - Presentación del currículo 
   - Entrenamiento en la toma de decisiones 

§ Orientación Académica  
   - Información sobre el sistema educativo 

   - Plan de Optatividad, itinerarios 
   - Información sobre el Bachillerato (Modalidades) 

   - Información sobre ciclos formativos 
   - Información sobre FP BÁSICA 

   - Información estudios universitarios 
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   - Orientaciones en toma de decisiones para seguir los 
itinerarios del nuevo sistema educativo … 

§ Orientación individual y de grupo ante dificultades en el 
proceso de aprendizaje 

§ Criterios de evaluación, promoción y titulación 

- Medios de 
comunicación social 

§ Análisis crítico y reflexivo de los distintos medios 

§ Estudio de casos sobre distintas temáticas actuales 
§ Estudio y seguimiento de noticias de actualidad 

§ Análisis de anuncios publicitarios, documentos gráficos, 
escritos, audiovisuales… 

§ Aplicación y entrenamiento en las técnicas de estudio a 
través de los distintos medios 

§ Elaboración y producción de medios como instrumentos de 
información y autoformación 

§ Actividades de investigación 
§ Simulaciones y creaciones con los medios  

§ Entrenamiento en la toma de decisiones a partir de noticias, 
informaciones y documentos.  … 

- Inteligencia emocional 
-Gestión de las 
emociones 

§ Expresar nuestros sentimientos 
- Reconocimiento de situaciones en las que se expresan 
sentimientos 
- Ejercicios de relajación, concentración. 

- Manifestar y aprender a controlar los sentimientos. 
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§ Aprender a pensar 
- Aprender a ser persistentes y a tener una actitud positiva 
ante cualquier situación. 
- Comprender las normas de conducta. 

- Expresar nuestro punto de vista sobre las cosas y aceptar 
el de los demás, aunque no estemos de acuerdo con él. 

- Enseñar a los alumnos cómo solucionar problemas 
considerando todas las alternativas y elegir la más 
adecuada. 

§ Comunicación verbal 

- Analizar los errores que se producen en la comunicación. 
- Prestar atención a los mensajes que nos comunican los 
demás. 
- Reconocer situaciones en las que se producen fallos en la 
comunicación. 
- Aprender a realizar críticas constructivas. 

- Saber recibir críticas y utilizarlas para mejorar. 
- Favorecer la creación de un clima positivo en la clase. 

§ Comunicación no verbal 
- Aprender a expresar cosas sin utilizar palabras. 

- Aprender a utilizar los gestos para hacerse entender, para 
enriquecer la comunicación. 

- Aprender a usar adecuadamente la entonación y los gestos 
al expresarse oralmente. 
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§ Sentir y Pensar 
- Enseñar en la comunicación en primera persona (mensajes 
YO) para responder a situaciones conflictivas. 
- Descubrir la importancia de la ayuda de los demás en la 
búsqueda de soluciones. 
- Desdramatizar situaciones o acontecimientos que suelen 
provocar pensamientos o reacciones negativas. 
- Enseñar a dar argumentos de forma positiva 

-Hablar de sentimientos sin miedo  
-Aprender a identificar las diferentes emociones 

-Enseñar estrategias y herramientas para convivir con 
sentimientos negativos  

- Habilidades Sociales  § Escuchar: Aprender a escuchar a los demás, captando lo que 
nos quieren comunicar no sólo a partir de sus expresiones 
verbales, sino también de sus expresiones no verbales. 

§ Iniciar y mantener una conversación: Aprender a iniciar una 
conversación con otra persona y a mantener conversaciones 
en curso. 

§ Formular una pregunta: Aprender a hacer preguntas a los 
demás siempre que queramos saber algo. 

§ Dar las gracias: Aprender a mostrar agradecimiento a otras 
personas cuando éstas nos ayudan o dan algo. 

§ Pedir ayuda: Aprender cómo pedir ayuda en las ocasiones en 
las que necesitamos de los/as demás. 



                                                                                                       

Plan Escolar de Pastoral y Acción Tutorial          20 

§ Participar en alguna actividad ya iniciada: Enseñar a los/as 
niños/as cómo conseguir integrarse con otras personas que 
están ya realizando alguna actividad. 

§ Pedir disculpas: Aprender a reconocer que nos hemos 
equivocado y a hacérselo saber a los demás. 

§ Seguir instrucciones: Que los/as niños/as aprendan a atender 
y seguir los diferentes pasos de los que se compone una tarea 
para después poder realizarla. … 

§ Ser empático/a 

- Igualdad de género § Sensibilizar a los alumnos en el tema de la coeducación, 
haciéndoles ver que la discriminación, por razones de sexo, 
es un hecho real 

§ Ayudar a la integración de todos los/as miembros del grupo 
§ Diagnóstico y análisis de la realidad coeducativa en el 

Centro. 
§ Actividad para Conmemorar el Día Internacional de la 

Eliminación de la Violencia contra la Mujer  
§ Conocer y valorar las responsabilidades familiares y el 

cuidado de las personas como una tarea compartida 
§ Actividades y dinámicas en relación a la igualdad de género 

conmemorando el día internacional de la mujer.  
 

- Normas de convivencia § Normas del colegio 
§ Normas de mi aula 
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§ Actividades para la integración y participación de alumnos 
§ Actividades para favorecer la relación familia y colegio 

§ Actividades para la sensibilización frente a casos de acoso e 
intimidación… 

- Plan de animación 
pastoral escolar 

§ Jornadas de comienzo de curso. 
§ Buenos días 

§ Celebraciones religiosas 
§ Convivencias y retiros 

§ Fiestas Salesianas: Don Bosco, María Mazarello, Laura 
Vicuña, Santo Domingo Savio, María Auxiliadora… 

§ Animación vocacional 
§ Animación misionera 

§ Animación mariana 
§ Convivencia de la familia. 

§ Fiesta de la gratitud 
§ Escuela de Padres 

§ Visitas a centros de ayuda social. 
§ Juegos y dinámicas de grupos. 

§ Agradecimiento a los padres en el día de la madre, del padre 
y a profesores. 

§ Participación en eucaristías y en las confesiones… 
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Resolución de conflictos  § Aportar estrategias al alumnado que permita una buena 
resolución de conflictos  

§ Enseñar los diferentes métodos o pasos a seguir ante un 
conflicto  

§ Transmitir al alumnado la importancia y necesidad de ser 
empático  

§ Transmitir al alumnado la importancia de la buena 
convivencia 

§ Acompañar al alumnado ante situaciones de conflicto 

Redes sociales  § Ventajas y desventajas de las redes sociales 

§ Seguridad en internet  
§ Impacto de las redes sociales en nuestra vida  

§ Importancia de dar un buen uso a las redes sociales 

 

 
 

ACTUACIONES ED. INFANTIL ED. PRIMARIA E.S.O. 

- Fomento del autoconocimiento, 
autoestima, identidad y madurez 
personal.  

n n n 
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- Programas de prevención. n n n 

- Educación en valores n n n 

- Técnicas de estudio  n n 

- Orientación académica y 
profesional   n 

- Medios de comunicación social n n n 

- Inteligencia emocional n n n 

-Gestión de las emociones n n n 

- Habilidades Sociales  n n n 

- Igualdad de género n n n 

- Normas de convivencia n n n 

- Plan de animación pastoral 
escolar n n n 
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-Resolución de conflictos  n n 

-Redes sociales  n n 

 
5. EL DPTO. ORIENTACIÓN Y LA ACCIÓN TUTORIAL: ASPECTOS ORGANIZATIVOS Y METODOLÓGICOS / 
FUNCIONES 

 

A) Criterios de planificación y organización de las tutorías. 
La programación de la acción pastoral/tutorial se establece en base al siguiente esquema de trabajo: 

1º.Reunión de coordinación del Dpto. de Orientación (Orientador) y el Equipo de Pastoral Escolar (Resp. de Pastoral Escolar) 
para establecer calendario y secuenciación de actuaciones pastorales insertas en la acción tutorial.  

2º.Reunión del Orientador y Tutores para plasmar el mapa de necesidades y plantear la logística anual de la acción tutorial del 
colegio (Programación Tutorial) siguiendo las líneas generales marcadas en este Plan. 

La programación tutorial se hará sin perjuicio de que cada tutor/a realice las adaptaciones puntuales de aula que en cada caso 
estime pertinentes. Se contará para ello con el asesoramiento del Departamento de Orientación. 

Una vez seleccionados los objetivos, determinadas las acciones y concretada su temporalización y evaluación, se enviará la 
propuesta a la Comisión Pedagógica, para que realice las aportaciones que estime convenientes. 

Las programaciones tutoriales de cada etapa se presentarán, para su inclusión en el Plan Anual del Centro, por los respectivos 
coordinadores. 

 
 

B) Estrategias y objetivos de actuación tutorial respecto a los destinatarios. 
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 Estrategias Objetivos 

Respecto al 
alumnado. 

o  Entrevistas 
individuales. 

o  Sesiones 
grupo/clase: 
aplicación de 
cuestionarios, 
técnicas de 
dinámica de 
grupo, desarrollo 
de temas 
específicos de 
orientación 
personal y 
vocacional, 
técnicas para la 
mejora de la 
convivencia... 

o Desarrollo de 
proyectos 
específicos: 
campañas, planes, 
visitas, programas 
del prevención… 

o Sesiones de 
evaluación 
tutorial: dinámica 
de la clase, 

o Facilitar la integración del alumno en su 
grupo y en la dinámica escolar. 

o Animar al alumno al diseño y respeto de las 
normas esenciales de convivencia. 

o Responsabilizar al alumno en el 
mantenimiento adecuado de los recursos  
(instalaciones, medios didácticos, etc.). 

o Potenciar la tolerancia y la convivencia 
respetuosa a las normas de  convivencia en 
un ambiente democrático y participativo. 

o Asumir la  necesidad de la participación del 
alumno en el diseño de las relaciones 
grupales del centro. 

o Informar al alumno de los diferentes niveles 
de responsabilidad y autoridad de todos los 
miembros de la comunidad educativa e 
instituciones gubernamentales  en el 
desarrollo de las tareas cotidianas y 
extraordinarias de su proceso formativo. 

o Informar e introducir al alumno en la toma de 
decisiones en el diseño de su propia 
especialización educativa, lo que le llevará a  
una mejor  elección  de las asignaturas 
optativas que  después le capacitarán para su 
acceso a la Universidad. 
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rendimientos, 
interrelaciones, 
conductas, 
actitudes,... 

o Orientar  al alumno sobre sus posibilidades 
de aprendizaje y opciones de desarrollo 
educativo. 

Respecto al 
equipo 
educativo 

o Reuniones de 
programación/coo
rdinación 
periódicas 
predeterminadas 
según calendario 
elaborado por el 
tutor/a con el 
consenso del 
profesorado 
integrante del 
equipo docente, 
incluyéndose, en 
su caso, como 
miembros del 
mencionado 
equipo docente a 
los profesores y/o 
profesoras de 
apoyo a la 
integración. 

o Estudio de casos y 
situaciones que 
requieran la 
coordinación de 
acciones y toma 

o Posibilitar la coordinación de las acciones 
comunes de los diferentes profesores hacia el 
alumnado. 

o Coordinar el proceso evaluador e 
informativo/formativo de los profesores  
hacia el alumno y grupo. 

o Responsabilizarse de las tareas 
administrativas que conlleva  la implicación 
del tutor en su labor de custodio y 
cumplimentador de los expedientes y 
documentación personal de sus pupilos.  

o Efectuar el seguimiento colectivo  del 
proceso de aprendizaje del alumnado, con la 
intención de detectar las dificultades y 
necesidades educativas y proceder a su  
corrección si hubiese lugar. 

o Detectar  y orientar las posibles deficiencias 
individuales en el proceso de aprendizaje 

o Transmitir la información y el asesoramiento 
oportunos para poder cumplir la tarea 
educativa. 

o Corresponsabilizarse con el grupo en el 
mantenimiento adecuado de las instalaciones 
y recursos del centro. 
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conjunta de 
decisiones. 

o Sesiones de 
evaluación. 

o Inculcar  valores de respeto y autoeducación 
a los alumnos para el conjunto de la 
comunidad educativa. 

o Servir de canal de información  entre las 
necesidades de su grupo  tutelado y el resto 
de la comunidad educativa. Dicha labor la 
compartirá de manera coordinada con el 
delegado de su curso. 

Respecto a 
las familias. 

 

o Entrevistas 
personalizadas 
informativas y 
orientadoras, 
determinándose a 
tal fin el 
correspondiente 
calendario/horario 
de atención 
familiar. 

o Sesiones 
colectivas (se 
procurará 
programar al 
menos una al 
trimestre) de 
carácter 
formativo/ 
informativo sobre 
temas o cuestiones 
de interés 

o Contribuir al establecimiento de relaciones 
fluidas con los padres y madres de los 
alumnos. 

o Implicar a los padres en el proceso de 
aprendizaje y orientación de los hijos. 

o Informar de manera a los padres de los 
asuntos relacionados con el proceso 
pedagógico  de sus hijos. 

o Comunicar a los padres o tutores legales de 
los alumnos las faltas de asistencia 
injustificadas. 

o Informar a los padres sobre las 
responsabilidades inherentes del 
cumplimiento de la normas de convivencia y 
de las posibles repercusiones que pudieran 
suponer las faltas contrarias a la convivencia. 

o Corresponsabilizar a los padres en la 
necesidad de una colaboración con los 
profesores en el adecuado mantenimiento de 
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educativo y 
cultural. Para ello, 
se puede contar 
con la 
colaboración y 
asesoramiento del 
Equipo de 
Orientación. 

las instalaciones  y recursos del centro. Así 
como la necesaria colaboración en las 
medidas disciplinarias que se hubiesen 
tenido que tomar para el control del mal uso 
o abuso del material o instalaciones. 

o Informar a los padres de la división de 
responsabilidades y de la escala de autoridad 
existentes para las diferentes cuestiones que 
surjan a lo largo del curso. 

 

6. FUNCIONES ÓRGANOS UNIPERSONALES Y COLEGIADOS RELACIONADOS CON LA ACCIÓN TUTORIAL 

En base a las funciones establecidas en el Reglamento de Régimen Interior y en el Plan de Gestión de Recursos Humanos, tanto 
de Órganos Unipersonales como de Órganos Colegiados y en concreto a las que directamente se vinculan a la acción tutorial, a 
continuación se detalla el siguiente elenco de funciones:  

 

COORDINADORA DE PASTORAL Y/O 
RESPONSABLE DE PASTORAL ESCOLAR 

 

EQUIPO PASTORAL 

o Colabora en la programación y realización  de la 
acción educativa del Colegio y de la tarea 
orientadora de los tutores. (Coord. de Pastoral) 

o Promueve, colabora y anima la acción pastoral de la 
escuela, en relación con la coordinadora de pastoral. 

o Coordina todas las actividades de carácter 
evangelizador, del colegio, en horario escolar: 
Buenos Días, Celebraciones, etc. 

o Propone las líneas de 
acción de la dimensión 
evangelizadora del 
Proyecto Educativo y 
realiza su seguimiento.  

o Planifica, de acuerdo con el 
Proyecto Educativo y la 
Concreción Curricular que 
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o Participa en el Consejo de Acción Pastoral, en el 
Equipo Directivo y en el Departamento de 
Orientación.  

o Anima el diálogo fe-cultura.  

o Se responsabiliza de la ambientación del colegio, 
implicando a los demás compañeros. 

o Otras funciones que se establecen en el Plan de 
Gestión de Recursos Humanos y en el Manual de 
Funciones. 

correspondan, las 
actividades pastorales de la 
acción educativa. 

o Prolonga la acción pastoral 
de la escuela entre las 
familias de la Comunidad 
Educativa. 

o Garantiza, desde el Plan de 
Animación Pastoral, toda la 
actividad evangelizadora: 
Buenos Días 
Celebraciones, Campañas, 
Ambiente… 

 

COORDINADOR DEL 
DPTO. DE ORIENTACIÓN 

DEPARTAMENTO DE ORIENTACIÓN 

o Asesora y coordina la 
planificación y anima el 
desarrollo de las actividades 
de orientación de la acción 
educativa del Colegio. 

o Desarrolla programas de 
orientación con grupos de 
alumnos. 

o Asesora a los tutores en la 
atención a la diversidad de 
aptitudes, intereses y 

o Coordina la elaboración, realización y evaluación 
de las actividades de orientación de la acción 
educativa del Colegio. 

o Proporciona a los alumnos información y 
orientación sobre alternativas educativas y 
profesionales. 

o Elabora actividades, estrategias y programas de 
orientación personal, escolar, profesional y de 
diversificación curricular. 
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motivaciones de los 
alumnos/as. 

o Asesora a los tutores en la 
elaboración, planificación, 
ejecución y evaluación del 
Plan Escolar de Pastoral de 
Acción Tutorial. 

o Coordina el 
acompañamiento a los 
alumnos, especialmente a los 
que finalizan la Educación 
Secundaria  Obligatoria, en 
cuanto al proceso de 
Orientación Vocacional.  

o Promueve la cooperación 
entre escuela y familia, en 
función de la formación 
integral y la educación en 
valores de los alumnos. 

o Otras funciones que se 
establecen en el Plan de 
Gestión de Recursos 
Humanos y en el Manual de 
Funciones. 

o Realiza la evaluación psicopedagógica 
individualizada de los alumnos y elabora 
propuestas de intervención. 

o Coordina, apoya y ofrece soporte técnico a 
actividades de orientación, tutoría y de formación 
y perfeccionamiento del profesorado. 

o Elabora, siguiendo las instrucciones del Equipo 
Directivo y del equipo de Coordinación 
Pedagógica, el Plan de Orientación Académica y 
Profesional de los alumnos, el plan de Atención a 
la Diversidad, el Plan de Apoyo al proceso de 
enseñanza y aprendizaje y el Plan escolar de 
Pastoral y Acción Tutorial. 

o Colabora en la elaboración y desarrollo del Plan 
Anual de Formación. 

o Asesora al Equipo Docente en el diseño de 
estrategias e instrumentos de evaluación. 

o Asesora a los tutores en la atención a la diversidad 
de aptitudes, intereses y motivaciones de los 
alumnos/as. 

o Promueve la cooperación entre escuela y familia, 
en función de la formación integral y educación en 
valores de los alumnos. 

 

 TUTOR 
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o Es el inmediato responsable del desarrollo del proceso educativo del grupo y de cada 
alumno a él confiado. 

o Conoce la marcha del grupo y las características y peculiaridades de cada uno de los 
alumnos. 

o Coordina la acción educativa de los profesores del grupo y la información sobre los 
alumnos. 

o Recibe a las familias de forma ordinaria e informarlas sobre el proceso educativo de 
los alumnos. 

o Trabaja en equipo y coordinación con el resto de profesores que imparten clase a su 
grupo de alumnos  

o Lleva a cabo la detección de problemas y la resolución de los mismos 
o Realiza tutorías grupales con alumnos 

o Establece momentos de diálogo con los padres y/o tutores de los alumnos 
o Se prepara y selecciona los temas a tratar en las tutorías, en coordinación con el equipo 

docente y el Dpto. de Orientación, usando técnicas didácticas apropiadas. 
o Realiza la acción tutorial (PEPAT) coordinada por el Dpto. de Orientación. 

o Vela, junto al resto de la Comunidad Educativa, por la presencia de la acción 
evangelizadora en su grupo.  

o Aquellas otras que se señalan en el Plan de Gestión de Recursos Humanos del Colegio 
y en el Manual de Funciones. 
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7. EVALUACIÓN 

La evaluación de la acción tutorial ha de tener un carácter continuo y formativo y debe referirse a los distintos ámbitos de 
intervención: alumnado, profesorado, familias. 

 
 

Ítem de evaluación  Indicador  Objetivo  
(Umbral)   

    

Intervalo  
 medición  

Herramienta control  Responsable  

Diseño e 
implantación y 
desarrollo  

Número de las 
actividades  

realizadas en las 
sesiones de tutoría.  

  

>4  

  

 Anual  
-Programación anual 

PEPAT.  

  

-Cuestionarios de 
profesores y 
alumnado.  

Dpto. Orientación  

Tutores  

Jefa de estudios  
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Evaluación  Grado de 
satisfacción de los 

objetivos  
planteados en 
cada actividad.  

  

>3,5  

  

 Anual  

- PEPAT.  

- Cuestionario de 
tutorías alumnado.  

- Cuestionario 
Profesorado.  

  

 Tutores  

Implantación y 
desarrollo  

Porcentaje de 
tutorías realizadas 

sobre las 
programadas   

  

>90  

  

 Anual  
- Planificación del 

PEPAT  

- Evidencias  

- Cuestionario 
profesor y alumnado  

- Hoja vaciado  

  

 Tutores  
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Evaluación  Grado de interés del 
alumnado con las 

tutorías 

>3,5   Anual    

-Cuestionario alumnado  

Tutores  

Departamento 
Orientación  

Jefa de Estudios  

Diseño del plan  Grado de 
satisfacción del  

profesorado con el  
PEPAT  

> 4   Anual  
  

- Plan 
estratégico  

  

- Encuestas 
satisfacción  

Dpto. Orientación  

Tutores  

Pastoral  



                                                                                                       

Plan Escolar de Pastoral y Acción Tutorial          35 

Evaluación  Grado de 
satisfacción del 
profesorado 

 

>4   Anual    

 -Actas  

Tutores   

Departamento  
Orientación   

Coordinador pastoral  

Diseño del plan  Valoración del  
P.E.P.A.T. por parte 

de  
profesores,  

alumnos y padres  
(propuestas de 

mejora). (De 0 a 5)  

  

  

> 3,5  

  

  

Anual  

  

-PEPAT  

  

-Plan estratégico  

  

- Encuestas 
satisfacción  

Tutores  

Coordinador pastoral  

Jefe de estudios  

Departamento  
Orientación  
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Evaluación  Porcentaje de 
actuaciones  

realizadas sobre  
las programadas  
en el PEPAT que 

potencian la  
educación en 

valores.  

  

  

> 80%  

  

  

Anual  

- Plan estratégico  

- Buenos Días  

- Tutorías  

- Campañas  

- Resultados    
Cuestionarios de 

actividades pastorales  

  

Tutores  

Departamento 
Orientación  

Equipo de Pastoral  

  
 

 


