ANEXO II: Plan de analisis, valoracion, seguimiento

COLEGIO SAN JUAN BOSCO

y mejora de los resultados académicos

necesidades del alumnado con AC.

Factores del ambito organizativo de la PGA a considerar

En nuestro centro contamos con las etapas de Infantil, Primaria, ESO, FPB de Servicios Administrativos
y los ciclos de grado medio de Actividades Comerciales y Sistemas Microinformaticos.

Entre los aspectos a considerar hay que tener en cuenta que disponemos de un plan de apoyo para
aquellos alumnos con materias pendientes de cursos anteriores, que llevan a cabo el profesorado con
horas de libre disposicion de centro y que intervienen en el aula con el profesorado titular de la materia
en dos modalidades: docencia compartida y apoyo a planes de recuperacion.

Ademas, se dispone de profesorado especialista en PT, que atiende en el aula o en aula especifica a las

También se dispone de un Plan de Calidad, que recoge anualmente el grado de satisfaccion de los
docentes, alumnos y familias con respecto al proceso de ensefianza aprendizaje.

Caracteristicas
del alumnado

Factores del ambito pedagogico de la PGA a considerar

En los planes de trabajo de los equipos educativos se recogen las propuestas
establecidas en la memoria de final del curso anterior con respecto a las medidas y
acciones de mejora encaminadas a mejorar las tasas de idoneidad, titulacion
absentismo y abandono escolar.

El control del absentismo del alumnado se realiza a través de la plataforma
ESEMTIA, recogiendo diariamente las faltas del alumnado. Por otro lado, el tutor
estd en comunicacion con las familias para la justificacion de las faltas y
comunicacion a Jefatura de Estudios aquellos casos mas graves de absentismo, para
su intervencion con la familia o servicios sociales.

L

ACTUACIONES PARA LA DESARROLLO l\é‘tv:lzs’ Indicadores de Valoracion
INDICADORES | MEJORA (seleccionar las que Concrecion de las stapa, e
rocedan) actuaciones LUEN @ evaluacién
P materia C |[NC | EP
Planes de

1. Competencias
y logros
anteriores / Ritmo
de aprendizaje /

1.1. Atencion
individualizada al
alumnado que presenta

., ificulta lan
Adaptacion a d o desyp .
, especifico de medidas con
metodologia / . .
orientaciones

agrupamiento/

recuperacion para
alumnos con
materias pendientes
y repetidores con
pendientes.

Transito educativo

PRIM
ESO

% de alumnos que
superan los planes
de recuperacion
Grado de
satisfaccion con las
actividades de
transito educativo
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Logros / Desfase
curricular /

metodologicas para
repetidores.

1.2. Arbitrar sistemas que

Préstamo de libros

e PRIM

faciliten que el alumnado ESO

disponga del material Donacioén de libros

adecuado y necesario. de otros Ep

compafieros

1.3. Adoptar medidas de

refuerzo y apoyo educativo,

organizando espacios, Horario de Apoyos, PRIM Indicadores de

horarios y recursos para el |en el Plano de ESO Evaluacion del Plan

alumnado con asignaturas |apoyos educativos de apoyos

pendientes

2.1. Priorizar la

comunicacion con los

servicios sociales

municipales en casos de

absentismo.
2. No asiste a Cornun.i cacién de INF
clase / 2.2. F.orne.n’tar la Absentismo , PRIM  |N° comunicaciones

. coordinacion de todos los |mensual y envio de .

absentismo grave . . . ESO enviadas

agentes que intervienen en |informes puntuales |-y

el proceso educativo, tanto |[sobre casos graves.

internos como externos:

tutores, jefatura de estudios,

trabajadores y educadores

sociales, etc.
3. Habitos de 3.1. Reforzar los HHEE y
trabajo/ técnicas |las TTEE (resumen, Recogidas en el ESO
de estudio. Poco |esquemas, analisis...), y la |Plan de Accién FP Indicadores del Plan
esfuerzo. cultura del esfuerzo tutoria
4. Habilidades 4.1. Potenciar la lectura Uso de la % de alumnos que
comunicativas diaria. plataforma PRIM alcanza el nivel de
béasicas: LEOBIEN lectura de su nivel
comprension 4.2. Potenciar el plan lector
lectora, expresion |y el uso de la biblioteca.
oral, composicion - PRIM Indicad del Pl
escrita, 4.3. Fomentar un plan de an Lector ESO fidicadores det Hal

vocabulario.

mejora de la ortografia.
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4.4. Desarrollar actividades
que usen la oralidad.

5. Habilidades

5.1. Atencion
individualizada al

% de alumnos que
aprueban los planes

matematicas: alumnado que presenta felzgpiiacién (518(;: cuperacion =
razonamiento dificultades y plan individualizado PRIM
logico y especifico de medidas con * |ESO Grado de
resolucién de or1entac1’o nes Plan de transito FP satisfaccion de los
problemas. metodologwas para educativo docente. docentes con las

repetidores. reuniones de

transito.> 3,5

6.1. Trabajar con

programas y actividades

que mejoren la motivacion

y el interés del alumnado.

6.2. Uso del refuerzo

positivo como técnica de

motivacion.
6. Nivel . Orientac}opes Grgdo de. ’
intelectual, Ta 6:3. .Fornentar el trabajo metodologlcas satisfaccion del
motivacion, las d1ar.1o a tTaYés de un plan derecogidas en las alumnado gon la
aptitudes, los enr1qqec1mler}to de .las 3 programaciones dp PRIM metodologia
intereses, la materias y la investigacion |cada 4rea o materia. ESO empleada > 4
autoestima o las |POT Proyectos. . FP

. Metodologia n° proyectos

expectativas. 6.4. Aplicar una cooperativo, APs, realizados en la

metodologia que favorezca ABP, APB, etapa >3

la motivacion del

alumnado, dandole mayor

protagonismo a través de

trabajo cooperativo y por

proyectos, con actividades

cercanas a la realidad del

alumno.

7.1. Atencion

individualizada al Plan de accién
7. Habitos de alumnado que presenta tutorial % de alumnos que
trabajo/ técnicas |dificultades y plan ’ PRIM aprucban los planes

estudio. Poco |especifico de medidas con ESO &

gsefuerzo. or?entaciones Plan de ., FP de Or ccuperacion =

metodologicas para Tooapetacion 0%

repetidores. individualizado
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7.2. Arbitrar sistemas que
faciliten que el alumnado
disponga del material
adecuado y necesario.

7.3. Adoptar medidas de
refuerzo y apoyo educativo,
organizando espacios,
horarios y recursos para el
alumnado con asignaturas
pendientes.

Plan de apoyos
educativos

PRIM
ESO
FP

Indicadores del Plan

Factores del ambito pedagogico de la PGA a considerar

las familias

Caracteristicas de

por los padres.

Para el acercamiento de las familias al centro en este curso se han vuelto a realizar
actividades y talleres en los que las familias participan de forma activa, en todas las
etapas ademas de permitir el acceso de las familias al centro durante las fiestas y
celebraciones especiales.

Permitir el acompafiamiento de los padres en las excursiones o visitas escolares, en
las etapas de primaria e infantil.

Particion de las familias en en el ambito pastoral, retomando los buenos dias dados

ACTUACIONES PARALA| DESARROLLO 1\];‘::135’ Indicadores de Valoracion
INDICADORES | MEJORA (seleccionar las | Concrecion de las Arel; (; evaluacién
que procedan) actuaciones materia C |NC | EP
1.1. Implicar a las familias |{;s, de 1a
en el seguimiento y/o plataforma PRIM
acompafiamiento diario de |EqEMTIA para la ESO
las tareas del alumnadoy |, .o o con FPB
I Ayudarenlas - del estudio. las familias. o £o % de familias que
tareas/ 5°-6° PRI | .
) disponen del acceso
Expectativas de ESO
. Uso de Classroom a la plataforma
las familias . .. |FP o
.y para comunicacion >95%
1.3. Establecer diarios de de tareas con el
seguimiento de tareas. alumnado
PRIM
Uso de agenda.
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2.1. Potenciar la
comunicacion y la Plataforma
coordinacion con las ESEMTIA.
familias (Pincel Ekade, Citas de padres TODOS |% familias citadas
teléfono, citas, reuniones, |presencialesy

2. Falta de etc.). online

implicacion —

farﬁiliar Participacion de las

(asistencia a familias en las

reuniones, actividades Grado de
2.2. Fomentar la pastorales

tutorias, etc.) satisfaccion de las

participacion de las familiasirecogidas en el Plan|INF. familias con su
en actividades dentro del  |de Pastoral. PRIM. articipacion en las
aula y en el centro. ESO p p

actividades o

Salidas escolares talleres > 4

Participacion en

talleres y ABP.
3. Ambiente
cultural en la
zona / Embarazo |3.1. Buscar apoyos y
adolescente / ayudas de instituciones u Prgyectq IAS . |ESO Indicadores del
. . . (Itinerario afectivo
Trabajo infantil |organizaciones externas. FP proyecto.
o sexual)
/Familias
disfuncionales.

Factores del ambito pedagogico de la PGA a considerar

Partiendo de las propuestas de la memoria del curso anterior, cada Equipo educativo
establece sus acciones de mejora y el Plan de trabajo del equipo.

Desde la Direccion pedagogica se establece como metodologia de centro el
Aprendizaje cooperativo, el APB y/o APs en todas las programaciones. Priorizando
los proyectos interdisciplinares. Ademas, el profesorado concreta en sus
Caracteristicas  |programaciones actividades interdisciplinares y relacionadas con los planes y
del docente y proyectos del centro. Existe un protocolo para la sustitucion del profesorado y
practicas peda- |atencion al alumnado en periodos de corta duracion.

goglcas Desde el equipo de orientacion se establece el Plan de accion tutorial para la etapa
de ESO, ademas el Equipo de trabajo de FP también elabora un plan de accion
tutorial para cada ciclo, especialmente en FPB.

Dentro del Plan de calidad se establece la recogida de la opinion de los diferentes
miembros de la comunidad educativa (docentes, alumnos, familias) sobre diferentes
aspectos relacionados con el aprendizaje y metodologia empleadas.
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ACTUACIONES PARA Niveles. Valoracion
DESARROLLO i ;
INDICADORES LA MEJORA Concrecion de las Etapa, Indlcador.e’s de
(seleccionar las que actuaciones Area o evaluacion
procedan) materia C |NC | EP
.. Distribucion del
1.1. Permitir que el .
. tiempo en las S.A.
alumnado disponga del de las materias
1. Uso efectivo del tiempo necesario para ‘ Grado de
tiempo en el aula la participacion Metodologia TODOS [satisfaccion del
efectiva en sus alumnado.
dizai basada en el
aprendizajes Aprendizaje
Cooperativo
Uso de libros de
2.1. Usar todos los texto.
2. Disponibilidad de  |recursos que sean
recursos minimos. Uso|necesarios para una Recursos
adecuado de los Optima imparticion de |didéacticos propios
recursos. las ensefianzas en el |del profesorado.
aula. Grado de
Metodologia ABP, satisfaccion del
APs, APB. profesorado > 4
TODOS

3.Cualificacion
docente / Atencion a la
diversidad / alumnado
NEAE/ Liderazgo /
Expectativas altas
alumnado/
Programacion vs
practica en el aula /
Exceso de contenidos

3.1. Mejorar y adecuar
la programacion
didactica..

3.3. Adecuar la
evaluacion de las
actividades y/o la
metodologia.

Uso de diferentes
instrumentos de
evaluacion.
(cooperativo,
coevaluacion,
etc..)

Grado de
satisfaccion del
alumnado > 4

Utilizacion de los

IPADS de carrito. |PRIM
3.4. Reforzar el uso de
las TIC (uso de Proyecto ONE to |[ESO Grado de
ordenador en el aula, |ONE . .,
satisfaccion del
uso del aula Medusa, alumnado > 4
EVAGD, etc.). Utilizacion de
aulas de FpP
informatica y
Chromebook
3.5. Mantener una
programacion abierta y
flexible,
contextualizada e Revisiones de la
individualizada, a programacion de |TODOS

través de revisiones
periddicas, para
ajustarlas a las
necesidades del

la materia
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alumnado en sus
procesos de E-A.

3.6. Mantener
reuniones de
evaluacion de la
practica docente, para

Autoevaluacion de

Grado de
satisfaccion del
profesorado > 4

e o L TODOS
el andlisis y revision de |la practica docente
, Grado de
las metodologias . .,
lead satisfaccion del
cmpleadas. alumnado > 4
4. Dificultades para
seguir la programacion4.1. Adecuar la Revisiones de la
por el ritmo de programacion y las programacion de Entrega de los
aprendizaje y por las |actividades del centro |la materia .
o . TODOS |informes de
actividades al ritmo del alumnado, -
. . . evaluacion
complementarias del |priorizando lo esencial. \Informe de
centro. evaluacion

Factores del ambito pedagodgico de la PGA a considerar

Caracteristicas
del centro

En el Plan de convivencia del centro se establecen todos los protocolos para
favorecer el clima de convivencia positiva en el centro y tratar los casos de conflicto.
Ademas del protocolo de atencion en caso de absentismo escolar y atencion a los
alumnos que se incorporan nuevos en el centro.

Sera la CCP el 6rgano que conjuntamente con los directores pedagogicos establecer
las propuestas para llevar al E. Directivo referentes a la metodologia y coordinacion
de actividades entre etapas.

Periodicamente la Titularidad informara al Consejo Escolar sobre las revisiones de
la PGA y actividades realizadas en el centro.

L

INDICADORES

ACTUACIONES PARA
LA MEJORA (seleccionar
las que procedan)

DESARROLLO
Concrecion de las
actuaciones

Niveles,
Etapa,
Area o
materia

Indicadores de
evaluacion

Valoracion

NC

EP
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1. Dificultades para

1.1. Designar
temporalmente

Actuaciones
recogidas en el
Protocolo de

Establecidos en el

adaptarse atencion a Todos
P alumnado “mentor”. Protocolo.
alumnos nuevos
del Plan de
convivencia
Reubicacion del Se revisa

2. Grupos heterogéneos/
dificultad a la
diversidad

2.1. Revisar la
distribucion del
alumnado en el aula.

alumnado en el
aula. Metodologia
de trabajo
Cooperativo.

Todos

trimestralmente la
ubicacion del
alunado cambiando
los grupos base

3. Clima y ambiente de
aula / Coordinacion
tutores Convivencia /
Normas y RRI/
Protocolo Acoso

3.1. Trabajar la
resolucion de conflictos
de forma transversal.

Realizacion de
tutorias sobre
resolucion de
conflictos.
Plan de accion
tutorial

3.2. Unificar criterios
en los equipos
educativos sobre:
(metodologia, normas
de clase, etc.).

3.3. Establecer
procedimientos para
mejorar las actitudes y
el clima del aula.

3.4. Trabajar las
normas de convivencia
¢ implementar pautas
para mejorar el
comportamiento dentro
y fuera del aula y las
relaciones
interpersonales.

3.5. Fomentar valores
como la empatia, la
compasion, la gestion
de emociones, etc.

Protocolos y
actuaciones
establecidos en el
Plan de
convivencia.

Establecimiento
de normas de clase
consensuadas con
el grupo.

Equipo de
Mediacion.

Plan de accion
tutorial.

Todos

Indicadores
recogidos en el Plan
de accion tutorial.

Indicadores de
evaluacion del Plan
de convivencia.

Actas del equipo de
Mediacion.

Valoracion de las
tutorias llevadas a
cabo.

3.6. Dinamizar los
recreos para mejorar la
convivencia

Actuaciones
recogidas en
Proyecto Patios
divertidos.

Todos

Indicadores del
Proyecto.
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4.1. Organizar
. ., |encuentros de los Reuniones de
4. Falta de coordinacion |, NN o .
organos de coordinacion del .. |N°de reuniones
entre tutores y ., Primaria .
especialistas coordinacion docente |profesorado PT ESO realizadas
p estableciendo nimero |con el resto de los trimestralmente >2
minimo de reuniones. |profesores.
5.1. Aplicar .
;AP Valoracion por
actividades:
o parte del
cariflograma,
) .. |profesorado con
correspondencia Primaria
o . respecto a las
positiva, mural de Actividades actividades
5. Dificultades frases motivadoras...  |recogidas en el realizadas
originadas por Plan de ]
disrupciones en la 5.2. Realizar un taller |Convivencia
convivencia, que sobre valores sociales
dificultan el desarrollo |como el respeto, la Actividades
de la programacion tolerancia, la cohesion [recogidas en el L ) .
. - Plan d -y Primaria |Satisfaccion de los
grupal y la convivencia Plan de accion o
. ial ESO implicados en las
escolar. Utilizar el tutorial. -
o FP actividades.
refuerzo positive.
Hacer uso de la
mediacion.

Factores del ambito profesional de la PGA a considerar

El Plan de formacién del profesorado tiene en cuenta las propuestas recogidas en la memoria final de
curso y las que establecen los equipos educativos en sus planes de trabajo. Estas se concretan en el
citado Plan. En el Plan de formacion también se recoge el Programa de Acogida y desarrollo del
profesorado en practicas.

Los criterios para evaluar estan establecidos en las programaciones de cada materia y son un reflejo de
los acordados por los equipos educativos con caracter general. Sera el equipo directivo el encargado
llevar a cabo las actuaciones para revisar los procesos de ensehanza y la practica docente del
profesorado, dichas actuaciones estan establecidas en el Plan de accion del E.DL y en el Plan de
Acompafiamiento del centro.

En el Plan de acompafiamiento estan recogidas las actuaciones a realizar para el acompanamiento del
profesorado de nueva contratacion.

Factores del ambito social de la PGA a considerar

@ |
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Se facilitaran actividades y talleres para que las familias puedan colaborar con el centro: En los planes
de trabajo de los equipos educativos, proyectos de etapa, fiesta del centro, visitas culturales en las que
se requiera acompafiamiento de los padres, participacion en talleres, actividades y fiestas del centro
(Inmaculada, Don Bosco, Maria Auxiliadora, Carnavales, ...).

Se establecen acuerdos de colaboracion entre el centro y las empresas:
- Participacion de los empresarios como ponentes en las JORNADAS DE FOL.

- Colaboracion de la Fundacion Universitaria en el Maraton de busqueda de empleo, en la que los
alumnos ademas de aprender a realizar su curriculo pasan una entrevista de trabajo.

- Participacion de la Asociacion de empresarios de Santa Brigida en el Proyecto “Escaparate mi barrio
mi escuela”, en la que los alumnos de Actividades Comerciales realizan escaparates en locales y

comercios.

- Acuerdos de colaboracion con empresas para la realizacion de FCT.
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